
Suinpac - GRP (Mexico) Pág. 1 de 1

Destino de las Aportaciones
(rubro específico en que se aplica) Monto Pagado

1.1.3. Sueldo Base al Personal Permanente 2,882,010.00

1.3.2.1. Aguinaldo (Gratificación de Fin de Año) 2,457.00

1.3.2.2. Prima Vacacional 491.00

1.5.2. Indemnizaciones - Liquidaciones 172,000.00

1.5.9. Otras Prestaciones Sociales y Económicas 1,966.00

2.1.8.1. Materiales para el Registro e Identificación de Bienes y Personas 12,750.00

2.4.6. Material Eléctrico y Electrónico 60,204.50

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos 217,570.97

2.7.1. Vestuario y Uniformes 180,959.99

2.7.2. Prendas de Seguridad y Protección Personal 87,000.00

3.1.1.2. Energía Eléctrica Recaudada por CFE (DAP) 643,992.83

3.3.3. Servicios de Consultoría Administrativa, Procesos, Técnica y en Tecnologías de la Información 270,000.00

3.4.5. Seguro de Bienes Patrimoniales 192,317.12

3.9.8. Impuestos sobre Nómina y Otros que se Deriven de una Relación Laboral 108,754.31

5.4.1. Vehículos y Equipo Terrestre 665,700.00

5.6.5. Equipo de Comunicación y Telecomunicación 240,532.28

5.6.6. Equipos de Generación Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 21,001.13

Total Pagado 5,759,707.13

Municipio de Tlacoachistlahuaca
Formato de Información de Aplicación de los Recursos del FORTAMUN

(Fondo de Aportaciones  para el Fortalecimiento de los Municipios
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal)

del 01 de Julio al 30 de Septiembre de 2025


