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Integracion y Presentacion de la
Cuenta Puablica.
Ejercicio Fiscal 2025.

< 4.7. Informacion de Evaluacion
Desempeinio

4.7.11. Acciones implementadas por el Organo Interno
de Control Municipal, para lo cual debera presentar
evidencia documental de lo siguiente:

a) Validacion de los indicadores para la evaluacion
de la gestion municipal, en acuerdo con las areas
del Ayuntamiento en los términos de las
disposiciones normativas aplicables..
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municipalidad como instancia que junto a los actores locales guia y da impulso al desa
del municipio en todas sus dimensiones.

T

“ En el Municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero durante los dltimos afios, se han dado
importantes avances en el desarrollo local en areas como financiera, la prestacion de los
servicios, las relaciones entre los actores locales y el marco legal, entre otros.

<
Como es normal en todo proceso de cambio, todavia existen vacios e inconvenientes que{ §§ S
superar: la falta de informacién es una de ellas. La validaciéon de indicadores de la gestion =L C7)
municipal facilitara, de una manera practica y sencilla, conocer y valorar en qué se ha ;z.g 35
avanzado, en qué no se ha avanzado lo suficiente y qué aspectos estan poco desarrollados 4=
0 no existen. ;i 7!

ol 12ie
Para poner en préactica este analisis, es indispensable contar con informacion actual, bien 7> é A

organizada y disponible. Este es uno de los aspectos que se contempla lograr con la
aplicacion del instrumento. El otro, es como considerar o valorar esta informacion.

La validacion de indicadores es el proceso mediante el cual el 6rgano Interno de Control,
determina si los indicadores de resultados, servicios y de gestion de los programas sociales
cumplen con los criterios minimos necesarios para medir los objetivos de dichos programas
en un punto determinados en el tiempo y forma.

El periodo de validaciéon de indicadores se empezoé a llevar a cabo casi a la par de los
trabajos de mejora de las MIR. Sin embargo, implicé un proceso mucho mas complejo tanto
en su disefio como implementacién debido a las diversas aristas que debian considerarse.
Por una parte, era necesario definir de modo especifico los criterios minimos que deberian
cumplir los indicadores para determinar si eran aprobados o no, y por la otra, debia
disefarse un mecanismo de revisiéon y analisis de estos criterios para que todos los
indicadores que fueran lo mas objetivo posible; esto significa contar no sélo con la vision de
un evaluador externo a la Unidad Responsable del gasto, en este caso el Organo Interno
de Control, sino también con la participacién activa de los encargados de llevar acabo cada, . M
uno de los programas. HESER

-
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PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Consideraciones iniciales de la aprobacién de indicadores

5,8
La aprobacion de indicadores es el proceso mediante el cual el Municipio xde.” LEY -
Tlacoachistlahuaca, Guerrero establece si los indicadores de resultados, servicios \%% EU‘; =
gestion de los programas sociales cumplen con los criterios minimos necesarios para = 3{ =
los objetivos de dichos programas en un punto determinado en el tiempo. Shran gé %
Programas presupuestarios sujetos al proceso de aprobacion. ‘wﬂ . d é g[
L Los programas presupuestarios, incluidos en el Programa Anual de Evaluacion del ejercicio -

fiscal 2025.

¢ Qué se aprueba?
Se aprueban los indicadores de la MIR

El dictamen se arroja sobre el conjunto de indicadores, es decir, no se validan indicadores
de manera individual. De igual forma, la validacién no implica la aprobacion de la MIR ni de
ninguin otro aspecto del programa; unicamente de los criterios minimos de sus indicadores.

Es necesario recalcar que las modificaciones realizadas a los indicadores de resultados,
servicios y gestioén, como parte de su proceso de aprobacion, son responsabilidad Gnica de
los operadores de los programas sociales.

Cabe mencionar que a causa que el disefio de indicadores para el presente ejercicio fiscal
fue realizado en forma directa por el Organo Interno de Control y la Unidad Técnica de
Evaluacion, no fue necesario llevar a cabo el presente punto, ya que para el disefio de
- indicadores se tomé en cuenta la normativa existente.

b gt ivicaPAL B62e-2531

\HHUACA
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KRQ. EMMANUEL CUEVAS RODRIGUEZ
Presidente Municipal

ajera Ramirez
Titular del Organo de Control Interno

Ay, Emmanuel Cuevar [ofhipuez

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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~  YALIDACION DE LOS
INDICADORES
MEDIANTE CRITERIOS

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Validacién de los indicadores para la evaluacién

RA

Vigilar que se cumplan las metas dentro del objetivo del
plan municipal de desarrollo

El H Ayuntamiento de Tlacoachistlahuaca guerrero, realiza el ejercicio de gobierno de manera eficiente y efectiva

Avance de programas del plan municipal de desarrolloy
las normas que los regulan

Método de calculo

Método de calculo s =2

Informe aprobado / Informe entregado Programas terminados / Programas cumplidb ; A\ ! g"_::?{ ?

Frecuencia de medicién Frecuencia de medicién i\g? w )/ 31;‘: 3 f

Anual Anual »-;é‘k’ ;Z 3 %

Medio de verificacion Medio de verificacion saie| %Ei ?{::a

Informe aprobado por cabildo Programas municipales terminados % %i ';,
Dimensién Dimensién %%

Eficacia Eficiencia

Metas Programadas (Enero 2025)

Pardmetros de semaforizacién SR R e

Parédmetros de semaforizacion

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)

180

Valoracion de los criterios de consistencia

180

Indicador Criterio ¢Cu.mp‘le [
criterio, S
Programa registrado en el plan municipal de desarrollo alineado al ¢Es pertinente -
estatal tematicamente? 53'
; = ¢Es pertinente Cfa
Metas concluidas de los programas municipales aprobados renidticamente? ?g
= = :Es pertinente : ot
Avance del plan municipal por program it s
vance del plan municipal por programas municipales y sus metas temiticamants? Si Ry
: 1ol = ;
Programa registrado en el plan municipal de desarrollo alineado al 2Es fachible téenicamentes? Si
estatal
Metas concluidas de los programas municipales aprobados ¢ Es factible técnicamente? No
Avance del plan municipal por programas municipales y sus metas ¢ Es factible técnicamente? -
D hee,

g, Emmanuel Cuevas [ofripuez

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Validacién de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

2. Sindicatura
El Sindico tiene la representacion juridica del Ayuntamiento, gestionar los negocios de la Hacienda Publica Municipal
y la cobranza de los créditos del H. Ayuntamiento

Vigilar el cumplimiento de las leyes, los intereses Expedientes de representaciones juridicas del H. |\ ' 23 E
municipales y reglamentacion Ayuntamiento k i_’i; ?
Método de calculo Método de célculo e S ‘;f,i;f:’ é‘:‘,
Documentos aprobados / Documentos en revision Expedientes concluidos/ Expedientes tramitados : }: 2 =
Frecuencia de medicién Frecuencia de medicién & 53 =
Anual Anual é g

Medio de verificacion Medio de verificacion

documentos aprobados

Expedientes de casos concluidos

Dimensién

Dimensién

Eficacia

Eficiencia

W Paetros desaorizién

Metas Programadas (Enero 2025)

Pardmetros de semaforizacion

84

Valoracion de los criterios de consistencia

84

R

<
&}
: s 3 :‘S? 55
Indicador Criterio it H e
1%y
i i ¢Es pertinente : - S
Contratos aprobados por la Sindicatura Municipal voradbainnts Si cedem i34 ,:a
\ o >4 87 2]
Convenios aprobados por la Sindicatura Municipal s pgrtmente No sl i E'é
tematicamente? AT é an
: S == ¢Es pertinente i
Concesiones aprobadas por la Sindicatura Municipal emibcamente Si
Contratos aprobados por la Sindicatura Municipal ¢ Es factible técnicamente? Si
Convenios aprobados por la Sindicatura Municipal ¢Es factible técnicamente? Si
Concesiones aprobadas por la Sindicatura Municipal ¢Es factible técnicamente?

%/‘7. W/ wevay @q/ﬁgm

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Validacién de los indicadores para la evaluacién
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Los Regidores forman parte del cuerpo colegiado que delibera, analiza, resuelve, evalia, controla y vigila la prestacion
de los servicios publicos, asi como el funcionamiento de las diferentes dreas de la administracién municipal
Aprobar el presupuesto de egresos y ley de ingresos, Aplicacién de resoluciones, acuerdos y normativi !?:3 %
reglamentos y acuerdos ;333 =’
| : 4 3 A § =
- Método de calculo Método de calculo et g @ g
oo aa =E S
Resoluciones aprobadas / Resoluciones presentadas Normatividad aprobada / Normatividad recibida»»s_ ;2i +
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicién 383 =
Anual Anual oy é g
Medio de verificacién Medio de verificacién %:s,
Resoluciones aprobadas Actas de aprobacion
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia
_Pardmetros de semaforizacién Parametros de emaforizacién
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
158 158
Valoracion de los criterios de consistencia "
N
Indicador Criterio AV “2 g
- % =R 7
N 2 33 -
; : ; ¢Es pertinente s ¥t §25)
Documentos registrados en tramite de resolucién teraitienacte’ Si é R : f bes
2 W05 25 g $
nen = &
Sesiones de cabildo concluidas con resoluciones aprobadas £ p.e brsestics { Ll 8
tematicamente? iwg 3
y
i ”"n -
Resoluciones aprobadas y publicadas a,Eslp;ertmente S
tematicamente?
Documentos registrados en tramite de resolucion ¢Es factible técnicamente? Si
Sesiones de cabildo concluidas con resoluciones aprobadas ¢Es factible técnicamente? Si
Resoluciones aprobadas y publicadas ¢ Es factible técnicamente? No
ik
SRR

g Cmmanuwel (uevas fooofripwez

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO. s PR
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Validacion de los indicadores para la evaluacion

STLAHUACA

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

4. Secretaria General

Informar los asuntos al Presidente, asistir a las sesiones de Cabildo, ver el funcionamiento de los comités y certificar
copias y supervisar el archivo municipal y los nombramientos del personal.
Contribuir a controlar las sesiones de cabildo y el archivo | Resoluciones de Cabildo realizadas y asentadas en ei y, ;gg %
municipal de actas del Municipio \ i5 i.x'
: =5 S2
~ Método de clculo Método de calculo 24 &
Sesiones terminadas / Sesiones efectuadas Resoluciones publicadas / resoluciones emitidas %{*%Cﬁ,
7 o= : = 3y =
Frecuencia de medicién Frecuencia de medicién \ § 2 >
Anual Anual J -
Medio de verificacion Medio de verificacion
Sesidn terminada con acta firmada Resoluciones publicadas y asentadas
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia
aémetros de semafoizacién Parametros de forizacién
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
140 140
Valoracion de los criterios de consistencia
Indicador Criterio ¢Cu_mp_le 8l
crlterloﬁ”‘,s%l\ g 3 s
~ Es pertinente RETES I
Resoluciones de cabildo asentadas en el libro de actas y archivadas ¢ pe Si { | '.‘;}/’ i3 (D
tematicamente? N A
; 5 o : e ey Es pertinente 3 o § 52T
Resolucién publicada para su aplicacion por el drea de su jurisdiccion ¢ pe Si Z5 ‘3
temdticamente? s L 877
2 = s Nerer ey ¢ Es pertinente e ey
Resolucion comunicada para su atencidn por el drea de su jurisdiccion o No s
. P " e 8 ) temdaticamente? i L E =S
Resoluciones de cabildo asentadas en el libro de actas y archivadas ¢ Es factible técnicamente? Si
Resolucién publicada para su aplicacion por el area de su jurisdiccion ¢ Es factible técnicamente? Si
Resolucion comunicada para su atencion por el drea de su jurisdiccion | ¢Es factible técnicamente? No
R

g, Emmanuel Zuevas [oripuez

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Validacién de los mdicadres para la evaluacién

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

STLAHUACA

Tesoreria
Formular los presupuestos de ingresos y egresos municipales, llevar la contabilidad y sus libros, los informes
semestrales y la cuenta publica anual, el manejo de fondos publicos, la cobranza y las observaciones de la auditoria
Administrar los recursos financieros, conforme al lnformar a Ia ciudadama y autorldades sobre el nt :‘“ o] E‘h
presupuesto aprobado los fondos puiblicos en la cuenta publica an 4.,,‘-/
~ Método de calculo Método de célculo ﬂéz’
Recursos aprobados / Recursos recibidos Informe recibido / Informe realizado 2%,
F
Frecuencia de medicién Frecuencia de medicién g%"?«
2,
Anual Anual oy
Medio de verificacion Medio de verificacion
. s informe de cuenta publica auditado por la Auditoria
Informe financiero, presupuestal y de indicadores A
Superior del Estado
Dimensién Dimension
Eficacia Eficiencia
Pardmetros de semaforizacion _ Parametros de semaforizacién
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
180 180
Valoracion de los criterios de consistencia
Indicador Criterio EupG o
-
4 2 e ¢ Es pertinente
Contabilidad financiera y presupuestal del ejercicio . pe
tematicamente?
: L i ¢Es pertinente
Informe de evaluacién al desempefio con indicadores i
tematicamente?
Solventacion de observaciones de la cuenta publica anual ¢ pgrtmente
temdticamente?
Contabilidad financiera y presupuestal del ejercicio ¢Es factible técnicamente? S
Informe de evaluacion al desempefio con indicadores ¢Es factible técnicamente? Si
Solventacion de observaciones de la cuenta publica anual {Es factible técnicamente? Si
oS ae b

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

6. Jefatura de Administracion

3, 5
c 2 S |
333 &=
S ; 12e
Administrar los recursos humanos y materiales conforme | Informar a la ciudadania y autoridades sobre el manelg%,,z, =
al presupuesto aprobado recursos humanos y materiales en la cuenta ptblica anua H s g <
T §<3 =
2 5 P FiTlnt, 35
~ Método de célculo Método de célculo bl 9

Recursos aprobados / Recursos recibidos

i

Informe recibido / Informe realizado
Frecuencia de medicién Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacién Medio de verificacion

Informe de recursos humanos y materiales y de sus Informe de cuenta publica auditado por la Auditoria

indicadores Superior del Estado
Dimensién Dimensidn
Eficacia Eficiencia

Parametros de semaforizacion Parametros de semaforizacion

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
160

Metas Programadas (Enéro 2025)
160

Valoracion de los criterios de consistencia

Indicador Criterio
| —
S ¢Es pertinente -
Controles de recursos humanos del ejercicio ternitieamients? 235
X 2 ¢Es pertinente . §8ony ¢ 2§e
Controles de recursos materiales del ejercicio tombtichinente? Si ‘W é B
Controles de néminas en el ejercicio £8 p_ertinente Si
temdticamente?
Controles de recursos humanos del ejercicio ¢Es factible técnicamente? Si
Controles de recursos materiales del ejercicio ¢ Es factible técnicamente? Si
Controles de néminas en el ejercicio ¢Es factible técnicamente? Si
“"‘:»
L e |

Ay, Emmanuel Cuevar [ofhipuez 2

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Custodiar los libros de actas, capacitar al personal en actos civiles y tecnologias de informacion del registro civil
nacional, actualizar las actas y registro en formas oficiales, supervisar las guardias en horas y dias inhdbiles

FRNO

IR

e
LAHUACA

Contribuir a controlar el gobierno, el registro civil y los Vigilar que se cumpla la emisién de actos civiles en i % =
asuntos civiles municipales formatos oficiales al publico :—%» 321 E
- Método de calculo Meétodo de célculo : @é
Actas concluidas / Actas programadas Actas elaboradas / Actas asentadas en libro ‘_ ‘. & '; %83 ?
Frecuencia de medicidn Frecuencia de medicién N é %
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Actas concluidas Acta elaborada
Dimensidn Dimension
Eficacia Eficiencia
Pardametros de semaforizacién Parametros de semaforizacién
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
170 170

Valoracion de los criterios de consistencia

Indicador Criterio 4 é
o
~ Elaboracién de actas de nacimientos extemporaneos, reconocimiento de ¢Es pertinente =
hijos, matrimonio, divorcio y defunciones teméticamente? ‘:a
T 2
: : : ¢Es pertinente =
laboracién o
Elaboracién de copias certificadas oo eonts) E
Servicios de busquedas de existencias ¢Es’p.e b
tematicamente?
Elaboracién de de nacimi , mient e ;
n astas n entos extemporaneos, reconoci ode 155 factble techlcamente? i
hijos, matrimonio, divorcio y defunciones
Elaboracién de copias certificadas ¢Es factible técnicamente? Si
Servicios de busquedas de existencias ¢Es factible técnicamente? Si

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

Ob Publicas

Contribuir al desarrollo de las obras publicas desde su : % =3
“ planeacién, programacién, licitacion y ejecucién publicas municipales oy ‘ §
Método de calculo Método de calculo :
Obras realizadas / Obras programadas Obras entregadas / obras realizadas
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacién
Obra publica realizadas Obras publicas entregadas
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia
Parametros de semaforizacién Parametros de semaforizacion
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
120 120
Valoracion de los criterios de consistencia 3 ‘;5
=3 LD
Indicador Criterio =
| - Lzl
Es pertinente 1=
Expedientes de obras publicas concursadas y en licitacién £ ; -;5
temdticamente? / e
; e Ry ¢Es pertinente Ry 32y e
Expedientes de obras publicas licitadas y en ejecucion AN Si .;,:'f}%g} é A
Expediente de obra piiblica en ejecucion é_Es’p-e fonmate Si
tematicamente?
Expedientes de obras ptiblicas concursadas y en licitacién ¢Es factible técnicamente? Si
Expedientes de obras publicas licitadas y en ejecucion ¢Es factible técnicamente? Si
Expediente de obra publica en ejecucién ¢Es factible técnicamente?
i
sEdsnR R

74/7. Cmmanwel ( Twevar ﬁ/ﬁﬁm

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Sen

'":AI C()’ " ; Fussa®
Validacién de los indicadores para la evaluacion S1 TURA

YTHOL INTERNO

R?l

EXNO MUNICIPAL 4. 202
ACHISTLAHUACA

Pa0ky gt Fuerger

I (W

Contribuir al desarrollo de la familia con programas Atencion a comunidades vulnerables de programa

PRESIDENCIA

preventivos y en situacion vulnerable preventivos =
- Método de célculo Método de calculo
Programas aprobados / Programas inscritos Servicios concluidos / Servicios programados
Frecuencia de medicién Frecuencia de medicién
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Programas preventivos aprobados Servicio de prevencion concluidos
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia
Pardmetros de semaforizacién Parametros de semaforizacion
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
300 300
Valoracion de los criterios de consistencia
Indicador Criterio ¢Cu.mp.le :
criterio?
| : 2
Solicitudes de servicios comunitarios de prevencién £58 p.e e Si
teméticamente?
Coordinacién de servicios comunitarios de prevencion o p'e it No g'kw ;
tematicamente?
- ; : ; ; :Es pertinente ;
Atencl ol &
tenciones psicoldgicas a personas con discapacidades temitickineeted Si
Solicitudes de servicios comunitarios de prevencion ¢Es factible técnicamente? No
Coordinacion de servicios comunitarios de prevencién ¢Es factible técnicamente? Si
Atenciones psicologicas a personas con discapacidades ¢ Es factible técnicamente? Si

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Validacién de los indicadores para la evaluaciéon

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

10. Servicios Generales

Atender a la ciudadania en materia de servicios de limpia, recoleccién de residuos sélidos, parques y jardines, /'

R

alumbrado, rastro, panteones, pavimentacién y mercados, asi como la atencién de concesiones de los mismos |/ Z4. z
G i -
servicios iR 5
Realizar diversas actividades a través del servicio publico de Mejoramiento y conservacién del patrimonio municipal y g
limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicion final de disminucién de los indices de contaminacién P
- residuos que coadyuven a mantener limpio el municipio &
Método de calculo Método de calculo g
Numero de actividades realizadas para la recoleccién de | Nimero de acciones realizadas/total de acciones precisas
basura/total de localidades beneficiadas con el servicio y planeadas
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicién
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacién
Actividades realizadas para la recoleccion de basura Acciones realizadas
Dimension Dimensién
Eficacia Eficiencia
Parametros de semaforizacién Pardmetros de semaforizacién
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
200 185

NCIA

Valoracion de los criterios de consistencia

& d
o Indicador Criterio ’-Ea
Registros de comprobacion de servicios de mantenimiento de alumbrado ¢Es pertinente 52
publico tematicamente? ; gf
Registros de comprobacién de servicios de recoleccién de residuos ¢Es pertinente i
solidos y limpia teméticamente?
Registros de comprobacidon de servicios de mantenimiento de jardines y ¢Es pertinente No
parques tematicamente?
Solicitudes de servicios comunitarios de prevencion ¢Es factible técnicamente? Si
Coordinacién de servicios comunitarios de prevencion ¢ Es factible técnicamente? Si
Atenciones psicoldgicas a personas con discapacidades {Es factible técnicamente? |, Nog - AN
?\‘ s 1L . ]
%, i3 > 2 )
SRR ¢

o
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Tlacoachistlahuaca
Guerrero | 2024-2027

Validacién de los indicadores para la evaluaciéon

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

11. Agua Potable

Atender la construccion , operacién, rehabilitacion y mantenimiento de los sistemas de agua potable, alcantarillado y

~

drenaje dentro del municipio, conforme a la ley general de aguas y la atencion a la ciudadania en materia de, b

surtimiento de agua potablhza

Mejorar el suministro de agua potable, su calidad para
consumo y mantenimiento a la red de alcantarillado

n y cobranza

Método de calculo

Método de calculo

Servicios realizados / Servicios programados

Servicios cobrados / Servicios concluidos

i 3, %
e
;zgé
S =

it
@L

Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Suministro de agua potable con calidad Servicio de suministro cobrado
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia

Pardmetros de semaforizacién

Parametros de semaforizacion

Aceptable Aceptable ,
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
10 7 Y 5 s
Valoracion de los criterios de consistencia i c< ::)
Poca recaudacioén del servicio del derecho del agua potable en la cabecera municipal t‘ ‘ "ig ;E
e 1 =
Indicador Criterio RCUA SF ':3
criterio? s3n
. . b 852 60
; i A ¢Es pertinente ki) 3
Oficio del programa federalizado de agua limpia tE R cmate? No %)% ﬁj} i E
153 &
S - e : ¢Es pertinente :
Orden de suministro de agua en pipa a domicilios en colonias populares oridcmerite? Si
Orden de notificaciones de adeudo a usuarios del servicio de agua ¢Es pertinente Si
potable tematicamente?
Oficio del programa federalizado de agua limpia ¢ Es factible técnicamente? No
Orden de suministro de agua en pipa a domicilios en colonias populares | (Es factible técnicamente? Si
Orden de notificaciones de acﬁg&: usuarios del servicio de agua #Es factible téenicamente? i

g, Emmanel uovar [ofhipuez
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Validacion de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

12. Desarrollo Rural

_____ Objetivo , ,
Generar condiciones de seguridad en el campo y aplicacion de recursos financieros para la productividad, desarrelige., =
de mercados y canales de comercializacién { % \’ :f.f; g;
» Contribuir con apoyos financieros y de asesoria al sector Servicios a la comunidad rural para darles asesoria, g%m 2 : E:,-i :
rural municipal apoyos financieros . E" i =
% ., - :: p
Método de calculo Método de célculo §L ? ig
Servicios realizados / Servicios programados Servicios prestados / Servicios solicitados *:q Y B .5
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacién Medio de verificacion
Apoyo aprobado Servicio prestado
Dimensidn Dimensién
Eficacia Eficiencia
Parametros de semaforizacién Parametros de semaforizacion
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025) 3 91
10 5 FET S
Valoracion de los criterios de consistencia
~ Indicador Criterio : , < : ]
: : ¢Es pertinente . i“ju o 3’“‘3 o
mentos regi ’
Documentos registrados en tramite de apoyo tomdtaments? Si ,%g‘%fa E (=)
Asesorias registradas en tramite de apoyo ¢Es‘p.e et No
tematicamente?
¢Es pertinente
Documentos de apoyos entregados tervdticatsante? No
Documentos registrados en tramite de apoyo ¢ Es factible técnicamente? si
Asesorias registradas en tramite de apoyo {Es factible técnicamente? Si
Documentos de apoyos entregados ¢Es factible técnicamente? No
be

g, Emmanuel Cuevar fofhipues
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ACCIONES #
IMPLEMENTADAS
POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO 3 f

Tlacoachistlahuaca

Guerrero| 2024-2027

13. Bienestar

Validacién de los indicadores para la evaluacién

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

Coordinar las acciones de abatimiento de la pobreza, ejecutar programas federales para la atencion de grupos
vulnerables, fomentar las artesanias, talleres de artes y oficios, cultura indigena y a la diversidad sexual.

Parametros de semaforizacion

Metas Progradas (Enero 2025)

Parametros de semaforizacion

MsAIcanzadas (Diciembre 2025)

8

Valoracion de los criterios de cons

8
istencia

Indicador Criterio i 308
criteriog:’ -
Aprobacion de las capacitaciones a grupos de trabajo en colonias y ; :
2 £ £ ; ¢Es pertinente
comunidades respecto a la implementacién de proyectos productivos ; b
; ; g tematicamente? “5)
gestionados ante la secretaria de bienestar
Acta de conformaciones de Comités para gestionar proyectos ¢Es pertinente Si
productivos ante la secretaria de bienestar tematicamente?
Oficio de registros de proyectos productivos ante la secretaria de ¢Es pertinente No
bienestar tematicamente?
Aprobacién de las capacitaciones a grupos de trabajo en colonias y
comunidades respecto a la implementacién de proyectos productivos | ¢Es factible técnicamente? Si
gestionados ante la secretaria de bienestar
Acta de conformaciones de Comités para gestionar proyectos
productivos ante la secretaria de bienestar AES TAcHie Semicamnnten 2
Oficio de registros de pro i g
registro p ve;tioe:‘ :;:;uctlvos ante la secretaria de 4Es factible téenicamente? |

74/7. W&W% /Q*/’VM

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.

PRESIDEN(

A | 52 %&
Contribuir con apoyos en especie y de asesoria al sector | Servicios al sector social para darles asesoria en apoyb H 3 § =2
social municipal especie = i g ff
Método de calculo Método de célculo f:‘-:i =
Apoyo programado / Apoyos aprobados Servicios prestados / Servicios concluidos ' %é =
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicién feg
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Apoyo aprobado Servicio prestado
Dimension Dimensién
Eficacia Eficiencia

1A

m
v



ACCIONES
IMPLEMENTADAS

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO

Guerrerol 2024-2027
MUNICIPAL 2025
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l J.k Tlacoachistlahuaca

Validacién de los indicadores para la evaluaciéon

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

14. Educacion

educativas en aulas municipales

Fomentar el desarrollo humano a través de actividades Servicios educativos municipales para comunidade

situacion vulnerable

Método de célculo

Método de célculo

Actividades educativas / Actividades programadas

Servicios educativos / Servicios concluidos

Frecuencia de medicion

Frecuencia de medicion

,INTERN

GOBIERNO MUNICHPAL 3084-302Y
posey
0 DR, CONT!
MVVITAW

. TLACOACHISTLAHUACA

NG JuUaDIS NussnG Fuonads
WL

Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Actividades educativas Servicio educativo
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia

Parametros de semaforizacion

Metas Programadas (Enero 2025)

Parametros de semaforizacion

150

Valoracion de los criterios de consistencia

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025) i
150 !

Ay, mmanael uevar Fofhipuez

Observaciones
Indicador Criterio gk
Critefio?”
Constancias expedidas para comprobar la terminacién de los cursos de ¢Es pertinente No
regularizacién temdticamente?
; i ; Es pertinente
Constancias expedidas para comprobar sus actuaciones en eventos ¢ pe No
tematicamente?
i i e
Premiaciones a ganadores de eventos ¢E5 p.ertment No
temdaticamente?
Constancias expedidas para compro‘bar-l'a terminacion de los cursos de 4Es faceible thenicamente? Si
regularizacién
Constancias expedidas para comprobar sus actuaciones en eventos ¢ Es factible técnicamente? Si
Premiaciones a ganadores de eventos ¢ Es factible técnicamente? Si
. . A O
" ¢ / )\‘ ‘ $
3" 4, \f o
m\:ﬂ ﬂ

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.




ACCIONES
IMPLEMENTADAS

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO
MUNICIPAL 2025
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Tlacoachistlahuaca
Guerrero| 2024-2027

Validacion de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

15. Salud Municipal

de urgencias medicas

Fomentar la atencion médica familiar y evitar la
automedicacion

municipal

La poblacnon del municipio de Tlacoachistlahuaca tiene acceso a servicios de salud de calidad, medlcmas y atencwn

Servicios de medicina general para toda la poblacnon

b
L;

Meétodo de calculo

Método de célculo

Consultas terminadas / Consultas iniciadas

Servicios médicos / Servicios concluidos

Frecuencia de medicion

Frecuencia de medicién

Anual

Anual

Medio de verificacion

Medio de verificacion

Informe de consultas médicas familiares

Servicio médicos generales

Dimension

Dimension

Eficacia

Eficiencia

Parametros de semaforizacién

Metas Programadas (Enero 2025)

Parametros de semaforizacion

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)

350

Valoracion de los criterios de consistencia

350

Indicador Criterio
— = i ¢Es pertinente :
Consultas generales de medicina familiar para el publico en general temilienninte? Si
Consultas de medicina de prevencion de adicciones :‘,Eslp'e Soitie Si
tematicamente?
Expedicion de certificados médicos para tramites legales ¢Es'pertmente No
tematicamente?
Consultas generales de medicina familiar para el publico en general ¢ Es factible técnicamente? Si
Consultas de medicina de prevencion de adicciones ¢Es factible técnicamente? Si
Expedicion de certificados médicos para tramites legales ¢ Es factible técnicamente? No

>
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/u Ul"ﬁ}alidacién de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

16. Turismo y Cultura

La poblacién de Tlacoachistlahuaca contribuye en el desarrollo de las tradiciones y actividades culturales para S =2
desarrollar interés turistico por el municipio. R \ afgz =)
il =
Rescatar las costumbre y tradiciones, contribuir a La poblacién se interesa por las tradiciones, serviciogé‘ o 5’.3 E;
o/ mejorar zonas de esparcimiento y ecoturismo de la turisticos de informacion de eventos, zonas y lugares | 's_g i 5’“
region tipicos ks § S =
Método de calculo Método de célculo sty 333 :
costumbres y tradiciones rescatadas/total de e ; - e 74 i
. g Y { . / actividades culturales realizadas/total de actwudade?’"mr a
investigacion y estrategias aplicadas para el rescate de
s culturales planeadas
costumbres y tradiciones
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Eventos programados Eventos realizados
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia
Parametros de semaforizacion Pardmetros de semaforizacion
Metas Programadas (Enero 2025) )
60 60 —1s =
Valoracion de los criterios de consistencia s =)
- 3wl
-~ Observaciones = ;{3
Indicador Criterio ® A
Elaboracién de documentacién impresa de zonas turisticas y programas ¢Es pertinente i
de eventos tematicamente?
; ; : : ¢Es pertinente :
s nci . i
Capacitacién a guias para que puedan obtener sus licencias terASCRante? S
: i : 3 ! o s :Es pertinente
Creacion de pagina web, redes sociales para difundir servicios turisticos 5 ,p. No
tematicamente?
laboracién de documentacion impresa de zonas turistica amas : ;
= . EEn e 4 e ¢Es factible técnicamente? No
de eventos
Capacitacién a guias para que puedan obtener sus licencias ¢Es factible técnicamente? Si
Creacidn de pagina web, redes sociales para difundir servicios turisticos | ¢Es factible técnicamente§
§.

Ay, Emmanel Cuevar [ofhipuez
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H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

17. Organo Interno de Control

Adecuados mecanismos de control de evaluacién y combate a la corrupcién en la administracién del h ayuntamj 75 :zz
municipal, formular el programa anual de auditoria, la normativa de control interno y dar seguimiento a las qu?jas 5 33? g‘»j
denuncias. ; 125 =
o/ AGESE ok Hecirsos pilicos del prestipuestd Informe de auditoria al control interno financiero y i%i =
presupuestal _ éci =
b 303 =
Método de clculo Método de cilculo E g
Informe de auditoria / Trabajos de auditoria Procesos concluidos / Procesos iniciados ’
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion 5}%
Anual Anual
Medio de verificacidn Medio de verificacion
Informe de auditoria al control interno Informe de auditoria aprobado por Cabildo
Dimensidn Dimensién
Eficacia Eficiencia
P S <
Parametros de semaforizacion Parametros de semaforizacion A < 43
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025) ; 5
s fomd
6 6 =
Valoracion de los criterios de consistencia ;iz}.]
| . P ¢Cumplé et/ 3 %3
Indicador Criterio criterio?""ﬂ E
= ; ; ¢ Es pertinent: <
Cédulas de auditoria al control interno financiero s s‘p- = Si
tematicamente?
s i Es pertinente ;
Cédulas de auditoria al control interno presupuestal ¢ p_ Si
tematicamente?
s e ; rtinente :
Cédulas de auditoria al control de evaluacién al desempefio = pe Si
tematicamente?
Cédulas de auditoria al control interno financiero ¢ Es factible técnicamente? Si
Cédulas de auditoria al control interno presupuestal ¢ Es factible técnicamente? Si
Cédulas de auditoria al control de evaluacién al desempefio ¢ Es factible técnicamente?

g, Emmanuel Zuevas [ofripuez

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO. *




ACCIONES *‘. Tlacoachistlahuaca
IMPLEMENTADAS .f"

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO Guemro I ”24.2021

MUNICIPAL 2025

Validacién de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

18. Planeacion y Presupuesto

n

programatica, asi como elaborar los estados presupuestales y de desempefio de los informes semestrales y cuenta
publica

Formular los presupuestos analiticos de ingresos y egresos municipales, llevar el control del gasto por estructura

> #
if
INKCTPAL 2004- 8480

L 3
GOBIERNO MU

Administrar los eursos conforme al presupuesto Informar ala ciddam’a y autoridades sobre el

aprobado los fondos presupuestales = .

- Método de calculo Método de calculo e A
Recursos aprobados / Recursos recibidos Informe recibido / Informe realizado
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
informe del presupuesto y de indicadores Informe de cuenta pt’xl?lica auditado por la Auditoria
Superior del Estado
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia

Pardmetros de semaforizacion

Pardmetros de semaforizacién

Metas Programadas (Enero 2025)
66

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
60

Valoracion de los criterios de consistencia

Indicador

AHUACA
e Fuenas”
[NTER!

ISTLY

COACH

TLA
LACO.
N

¢Cumple gl
o Criterio crit ?Z‘? ' ,. 3§
e MR i Es pertinente s
Contabilidad presupuestal del ejercicio s pe h?tf‘.ﬁﬁ :
tematicamente? Sy
: inente
Informe de evaluacién al desempefio con indicadores de resultados a5 p.e o Si
tematicamente?
Solventacién de observaciones al presupuesto de la cuenta publica anual ¢Es'p'ert|nente No
tematicamente?
Contabilidad presupuestal del ejercicio ¢ Es factible técnicamente? Si
Informe de evaluacién al desempefio con indicadores de resultados ¢ Es factible técnicamente? Si
Solventacion de observaciones al presupuesto de la cuenta publica anual | ¢Es factible técnicamente? No
4 ;“u'.:'lb A n
; /: ¥ s'\
% t
§
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ACCIONES

e T ..Jl#. Tlacoachistlahuaca
POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO ‘f Guerrero I 2024‘2021

MUNICIPAL 2025

Validacién de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

19. Catastro

Regulacién catastral de la poblacién de Tlacoachistlahuca guerrero y contribucion al incremento de los ingresos
municipales

Servicios catastrales de calidad y aumento de la Regulacion de la situacion catastral de los pobladore Wb E’é
recaudacion catastral municipio de Tlacoachistlahuaca guerrero %g% ?2
“ Método de célculo Método de célculo ST 12 { =
Total de ciudadanos en el municipio/total de ciudadanos Total de poblacién en el municipio/total de poblaciyy’;%ﬁf.‘-; %% =
que pagan su predial regularizada SEESARE) §8 1
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicién 3 é
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Informe de ingresos Archivo de registro catastral
Dimension Dimensidn
Eficacia Eficiencia

Parametros de semaforizacion Parametros de semaforizacion s
Metas Programadas (Enero 2025) : %
50 50 3
Valoracion de los criterios de consistencia 93
: iy o2
o Indicador Criterio criterfoz 24 B

d inen ;

Recaudacion catastral en el municipio. Lk p-ertl e Si

temdticamente?

. 2 ¢Es pertinente :

Poblacién regularizada tinilBcRante? Si

S : : e ¢Es pertinente ;

|

Actualizacién predial de los contribuyentes del municipio temisicamients? Si

Recaudacion catastral en el municipio. JEs factible téenicamenta? si

Poblacién regularizada ¢ Es factible técnicamente? Si

Actualizacion predial de los contribuyentes del municipio
. . 3 ¢Es factible técnicamente? | S

74/?. W/ C/;www ﬁf%ﬁym

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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IMPLEMENTADAS | J‘k Tlacoachistlahuaca

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO Gucrrero I 2024-2027

MUNICIPAL 2025

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

20. Deportes y tud

Incentiven a toda la poblacién del municipio a cambiar sus habitos de vida y cambiar el sedentarismo por una vida
activa

Estimular el desarrollo fisico y mental de los habitantes

4 < %
del municipio de Tlacoachistlahuaca, a través de la i poblacuop dellmumap!o.de Tlac??chlstla ?5:3 5’
oy . : . presenta alto interés en actividades fisicas y d g =
prdctica de actividades deportivas y recreativas 5 =
- Método de cdlculo Método de célculo s fial ;
Articulos deportivos/total de habitantes que practican , 'Programas B pa.ra pramover a acﬂwda 5o Z:ﬁ; f_’
actividides diportivas fisica/total de program:asf e;ecmfados para prom i 23 =
actividad fisica H ,
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicién gy é =
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Informe de eventos realizados Informe de deportistas beneficiados
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia

Pardmetros de semaforizacién

Pardametros de semaorizacién

Metas Programadas (Enero 2025)

Ms canzadas (Diciembre 2025)
40

40

Valoracion de los criterios de consistencia

Observaciones
| - Indicador Criterio a_Cu.mp.Ie "
criterio?
Realizacién de eventos deportivos dentro de la cabecera municipal y ¢Es pertinente Si
comunidades temdticamente?
- : } : AR ¢Es pertinente :
Fomento, asistencia y apoyos a la poblacidon deportista del municipio seirhtEamcnte? Si
Rehabilitacién de espacios deportivos para fortalecer y promover la ¢Es pertinente i
activacion fisica de la ciudadania tematicamente?
Realizacién de eventos deportivos dentro de la cabecera municipal y 1E5 Excitble tcnicamente? Sj
comunidades
Fomento, asistencia y apoyos a la poblaciéon deportista del municipio ¢ Es factible técnicamente? Si
Rehabilitacion de espacios deportivos para fortalecer y promover la : i :
activacion fisica de la ciudadania 45 rtilng e ante? S0 S,'
e

74/7. W a’ww @/@W
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IMPLEMENTADAS ‘f"
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MUNICIPAL 2025

Validacién de los indicadores para la evaluacién

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca
21. Direccion Municipal de la Mujer

_Objetiv

Las mujeres del municipio de Tlacoachistlahuaca, tienen un buen desarrollo fisico y psicolégico dentro de su entorno
familiar y laboral

\ret =
DR 3 %) 2%
Garantizar que el 100% de las mujeres del municipio, Conoamtepto il part'e de.las OO m'u_mc\ N 233 é‘—
IEwa ; : sobre qué hacer en situaciones de vulnerabilidado_~ | 2.7 &=
gocen de una vida libre de violencia perey ..1{ 4 § =
- Método de calculo Método de calculo L, 152
Nimero de mujeres atendidas/total de mujeres en el Nimero de mujeres violentadas/total de mujeres el By 8“’3 ==
municipio municipio '. ol /éég
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Registros de atencion Reporte de mujeres violentadas
Dimension Dimension
Eficacia Eficiencia
Parametros de semaforizacion Parametros de semaforizacion 2 S
WEE
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025) ;.’.;fb 0] “‘E -2
70 70 551 Z’g
Valoracion de los criterios de consistencia YA

Observaciones
Indicador Criterio cnteno?
- Es pertinente
Mujeres atendidas por la direccion de la mujer e p. Si
tematicamente?
Informacién, acompafiamiento y asesoria juridica ofrecida a las mujeres ¢Es pertinente i
para prevenir la violencia tematicamente?
> g X = : : . ; inente :
Asesoria a mujeres en situacion de vulnerabilidad o violencia <5 p.ertu v Si
tematicamente?
Mujeres atendidas por la direccién de la mujer Es factible thenlcaments? Si
Informacion, acompafiamiento y asesoria juridica ofrecida a las
- 5 e Y ¢Es factible técnicamente? Si
mujeres para prevenir la violencia
Asesorfa a mujeres en situacion de vulnerabilidad o violencia . :
¢ Es factible técnicamente? Si
3
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Validacion de los indicadores para la evaluacién S1

: d e O

Ob}eﬁvo

4

La poblacién del municipio de Tlaachistlahuaca, ozan
de un ambiente libre de delincuencia

3

Baja incidencia de faltas administrativas, dentro delvey
municipio de Tlacoachistlahuaca :

Coordmarse con las instancias federales estatales con el Sistema Nacional de Seguridad Publica, elaborar el programa
municipal de seguridad publica, coordinarse con la guardia nacional y vigilar que se porten los uniformes e insignias

ICTPAL s yort

Método de calculo

Método de célculo

Inversion en materia de seguridad publica del presente
afio/inversion en materia de seguridad publica registrada
del afio anterior

Frecuencia de medicién

Frecuencia de medicion

Numero de delitos cometidos/total de faltas ,fg;“’

administrativas, delitos sexuales, violencia familiar

ISTLAHUACA

.
GUBIERNO MU

TLACOACH

Anual

Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Inversién en materia de seguridad Informe de reportes atendidos
Dimensién Dimension
Eficacia Eficiencia s
Parametros de semaforizacion Parametros de semaforizacion < ;3
Metas Programadas (Enero 2025) Metas Alcanzadas (Diciembre 2025) '
186 186
Valoracion de los criterios de consistencia
Indicador Criterio ¢Cu'mp.le Hinf
criterio?
o : Sexi : . ¢Es pertinente >
Servicios de seguridad publica con las comunidades y colonias 8 Si
temdticamente?
Equipamiento del personal de las instituciones de seguridad publica y ¢Es pertinente i
procuracion de justicia tematicamente?
Servicios de prevencion del delito con las comunidades y colonias e p.ertmente No
tematicamente?
Servicios de seguridad publica con las comunidades y colonias ¢Es factible técnicamente? Si
Equipamiento del personal de Ia.s'instltlixcio.n'es de seguridad publica y S factible thenteaments? Si
procuracion de justicia
Servicios de prevencion del delito con las comunidades y colonias ¢ Es factible técnicamente? Si
CNLTT)

g, Emmanuel uevas [oripuez
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Validacién de los indicadores para la evaluacién

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

La poblacién de Tlacoachistlahuaca recibe buenos servicios de Proteccion Civil, ante la presencia de cualquier
contingencia

> s e . La oblauon de Tlacoachlstlahuaca reC|be buen § L
La poblacién del municipio de Tlacoachistlahuaca, gozan P ? - ) S %
g < 3 - servicios de Proteccién Civil, ante la presencia de cualqier't:\! < 3 =
de un ambiente libre de delincuencia \ i :
contingencia R f] =
) - et 33 ==
Método de cdlculo Meétodo de célculo . § : H =
Inversion en materia de seguridad publica del presente o~ ,§ f >
S e : : : . Servicios de proteccion civil realizados/servicios dgws, 8 ==
afio/inversion en materia de seguridad publica registrada h §<dX
o ; proteccion civil solicitados o programados 102 P
del afio anterior 30
Frecuencia de medicién Frecuencia de medicién
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion
Inversidn en materia de seguridad Servicios de proteccion civil realizados
Dimension Dimensién
Eficacia Eficiencia

Parametros de semaforizacién Pardmetros de semaforizacién

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)
60

Metas Programadas (Enero 2025)
60

iDENCIA

NO MUNICIPAL 2084

Valoracion de los criterios de consistencia

Indicador Criterio
Servicios de proteccion civil con las comunidades y colonias £e p.e b il Si
tematicamente?
Equipamiento del personal de las instituciones de seguridad publica y ¢Es pertinente i
procuracion de justicia : tematicamente?
Instalacién de Albergues en las comunidades y colonias c_Esgertmente Si
tematicamente?
Servicios de proteccion civil con las comunidades y colonias ¢Es factible técnicamente? Si
Equipamiento del personal de las instituciones de seguridad .
i ; !)er = = ?,' S i ¢ Es factible técnicamente? Si
publica y procuracion de justicia
Instalacién de Albergues en las comunidades y colonias -
8 Y ¢Es factible técnicamente? Si
R :
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Validacién de los indicadores para la evaluacion

H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

24. Transito Municipal

Disminucidn en accidentes peatdn y conductor.

La poblacién del municipio de Tlacoachistlahuaca, gozan
de un ambiente libre de delincuencia

W DNN
1N ,:HKM'-‘\;

T
Uil

I . ’ AP
Disminucidn en accidentes peatéony conductd:‘%;}jﬁi

N

- Método de célculo

i

Método de célculo -

Inversién en materia de seguridad publica del presente
afio/inversion en materia de seguridad publica registrada

Numero de accidentes de transito atendidos en et
presente afio/niimero de accidentes de transito ater

PusdiG nistsNG Fuored”

IR (ONTRO

GORIERNG WUTNICI AL S84 30y

TLACCACHISTULAHUACA

del afio anterior en el afio anterior < Y
Frecuencia de medicion Frecuencia de medicion
Anual Anual
Medio de verificacion Medio de verificacion e

Inversion en materia de seguridad

Disminucién de accidentes peatén y conductor f/ Lé_-

Dimensién

N $
‘

Dimension

Eficacia

N rle

Eficiencia

Parametros de semaforizacion

Metas Programadas (Enero 2025)

Pardmetros de semaforizacion

Metas Alcanzadas (Diciembre 2025)

70 70
Valoracion de los criterios de consistencia
: it ¢Cumple el
Indicador Criter 2k .
L v icado riterio criterio?
Servicios de Transito Municipal con las comunidades y colonias LEE p.e sk Si
temdticamente?
Equipamiento del personal de las instituciones de seguridad publica y ¢Es pertinente No
procuracion de justicia tematicamente?
Servicios de Auxilio vial en las comunidades y colonias aEs'p.ertmente Si
temdticamente?
Servicios de Transito Municipal con las comunidades y colonias | ;gs factible técnicamente? si
Equipamiento del personal de las instituciones de seguridad :
g . p . 2 u e i ¢ Es factible técnicamente? Si
publica y procuracion de justicia
Servicios de Auxilio vial en las comunidades y colonias : S
¢ Es factible técnicamente? Sl
R
; \
S y‘.\‘
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Integracion y Presentacion de la
Cuenta Publica.
Ejercicio Fiscal 2025.

<« 4.7. Informacion de Evaluacion del
Desempeiio

4.7.11. Acciones implementadas por el Organo Interno
de Control Municipal, para lo cual debera presentar .
evidencia documental de lo siguiente: G

~ b) Proceso de aprobacion en el que se determina si los*‘{gg
indicadores de resultados, cumplen con los criterios
minimos de disefio: relevancia, adecuacion, claridad
y monitoreabilidad.
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4.7.11 B) PROCESO DE APROBACION DE INDICADORES

La efectividad en la asignacion y gestion de los recursos es uno de los pilares
fundamentales de cualquier administracion pablica. La nueva gestiéon publica ha debido de
evolucionar desde el concepto de administrar al de gestionar y conseguir resultados.

Pero, ademas hay que informar a la ciudadania de Tlacoachistlahuaca, Guerrero. La
sociedad demanda cada vez mas que se le informe sobre la marcha y la consecucién de
los objetivos de las actuaciones publicas, de tal forma que pueda evaluar la cantidad y
calidad de los bienes y servicios que recibe, y efectuar comparaciones del grado de
eficiencia en la gestion de los recursos publicos en distintos territorios.

En lo subsecuente, la permanencia de sistemas de informacién capaces de mostrar los
resultados alcanzados, el cumplimiento de los objetivos y la eficiencia en la gestion de los
recursos publicos, representan una obligacion para la administracion publica municipal. La
importancia de los indicadores no esta sélo en su papel interno, sino que deben de servir

para informar adecuadamente a los ciudadanos. ; /G)aﬂ '
e
el

un avance lmportante en la aplicacion de sistemas de gestion tendlentes a la mejora de la.«é:
calidad y eficiencia de los servicios publlcos Si blen esta tendencna es general y umversal, oo,
§F a0l

otros, y dentro de cada uno de unas a otras admmlstramones

En nuestro ambiente mas cercano la tendencia es mas hacia la aplicacion de modelos y
sistemas de calidad y mejora continua.

En este escrito se presenta la metodologia puesta en marcha por el Organo Interno de
Control para aprobar los indicadores de resultados, servicios y gestién de programas
sociales existentes en el Municipio. La aprobacién de indicadores forma parte de las
acciones implementadas por el Municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero; para generar
un sistema de indicadores que permita que los programas sociales monitoreen el logro de
sus objetivos con un enfoque hacia resultados.

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.



lﬁciozlés o S .* Tlacoachistlahuaca
IMPLEMEN % f Guerrero] 2024-2027

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO
MUNICIPAL 2025

A

El documento presenta los conceptos basicos de la aprobacion de indicadores, cual es su
fundamento normativo y los antecedentes de su creacion.

La validacion de los indicadores, es el proceso mediante el cual el Organo Interno de Control
determina si los indicadores de resultados, servicio y gestion de los programas sociales
cumplen con los criterios minimos necesarios para medir los objetivos de dichos programas,
en un punto determinado en el tiempo.

Los programas presupuestarios sujetos al proceso de aprobacién son los programas
aprobados y se van a manejar en etapas de la aprobacion de indicadores.

El transcurso de aprobacion de indicadores consta de tres etapas. En las primeras dos, se
analiza si los indicadores cumplen con ciertos criterios y la etapa final consiste en la emision
del dictamen de aprobacion por parte del Organo Interno de control.

Etapa 1. Valoracién integral de indicadores de resultados, servicios y gestion

Elementos para llevar a cabo la valoracion integral

mesv:
En esta etapa se determina si los indicadores de resultados, servicios y gestion de'2un, 553 ?3
programa social cumple con los criterios minimos de disefio: Relevancia, Adecuaciom--); i 5" =
. . e e sVt 1943 =3
Claridad y Monitoreabilidad. = 5513 =
- al

Dichos criterios se eligieron debido a que se refiere a aspectos esenciales que debe cumpli
cualquier indicador sin importar si es de resultados, servicios o gestion, por lo que pu eden’ S
decirse que son criterios basicos aplicables a todo el conjunto de indicadores de%; 08’ é
programas sociales del gobierno municipal.

GO RMNO MUY

En lo subsecuente, se hace la descripcién en qué consiste cada criterio y posteriormente
se presenta un ejemplo de cuando un indicador cumple con estos 0 no.

Relevancia

Un indicador es relevante cuando aporta informacién de al menos un factor relevante del
objetivo al cual se encuentra asociado, es decir, debe estar definido sobre algin aspecto
importante con sentido practico. Esto implica, ademas, que en el indicador se especifique
al menos una meta acorde con su frecuencia de medicion y que esté construido como la
relacion de dos o mas variables.

2
FPAL 20262927
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Describira la importancia o significacién que destacara el indicador, para cumplir el objetivo
deseado, por lo tanto, tendra que pasar primeramente por el proceso de validacion para

llegar a la etapa de aprobacion.

Adecuacion

Un indicador es adecuado cuando aporta la informacién suficiente para emitir un juicio
terminal y homogéneo respecto del desempefio del programa, es decir, que distintos
actores pueden llegar a conclusiones similares al interpretar el indicador. Lo anterior implica
que las metas anuales y sexenales sean congruentes con el sentido del indicador
(ascendente o descendente) y que su dimension (eficiencia, eficacia, calidad o economia)
sea consistente con los conceptos de la MML.

El indicador al pasar por el proceso de validaciéon y al no cumplir con los requerimientos
establecidos para medir su eficacia, eficiencia, economia o calidad, tendra que ser
adecuado para formalizar el proceso de validacion y cumplir con el objetivo deseado.

Claridad {“‘:‘, g, %

{\Sr Dl 53 =
Un indicador es claro cuando no existen dudas acerca de qué es lo que busca medir. Eét&;*:;i‘/;l g i-‘-
implica que el nombre del indicador sea auto explicativo y acorde con el método de célculo,= g 3 =
que la frecuencia de medicién y la unidad de medida entre las variables que integran’“e_z"\i'z H E =
meétodo de calculo sean consistente y que la descripcion de dichas variables permitay iy iéﬂ

GOBIERNG

4
1
ACOAC

B8Ry

cualquier actor comprender a que se refieren los términos y conceptos usados.

Monitoreabilidad

Un indicador es monitoreable si la informacion de sus medios de verificacion es precisa e
inequivoca. Esto implica que se conozca el valor de la linea base del indicador y los datos
precisos para ubicar donde es posible consultar el medio de verificacion, y que la
periodicidad con la cual éste sea actualizada sea consistente con la frecuencia de medicién

del indicador.

Los indicadores después del proceso de validaciéon y aprobacién seran monitoreados de
acuerdo a la especificacion, fin y objetivo de cada uno, por consecuencia y en apego a la
Ley de Fiscalizacion la recomendacion de medir su dimension trimestralmente.

HOIPAL 20042027
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Etapa 2. Valoracion especifica de indicadores de resultados
Elementos para llevar a cabo la valoracion especifica

En esta etapa se determina si los indicadores de resultados de un programa,
principalmente, es decir, los indicadores de Fin y Propésito de su MIR, cumplen con los
criterios minimos de consistencia. Estos son Pertinencia Tematica y Factibilidad Técnica.

Estos criterios se eligieron debido a que comprenden aspectos conceptuales y técnicos que
deben cumplir cualquier indicador

- Que busque medir los resultados logrados por un programa social en su poblacién objetivo
o area de enfoque. A continuacién, se describe en qué consiste cada criterio y
posteriormente se presenta un ejemplo de cuando un indicador cumple con estos o no.

Pertinencia Tematica

Un indicador es conveniente tematicamente cuando efectivamente aporta informacion
sobre un resultado logrado y aborda una tematica de interés sectorial vinculada con los
objetivos del programa. Esto implica necesariamente que el objetivo al cual se encueq@:;"‘e.'\\‘
vinculado haga referencia a un resultado, entendido como un cambio permanente en | '“3"@‘

3
iSig
condiciones de vida, y que, ademas, dada la tematica que atiende el programa, el mdmaddﬂi'é/ :2 2
sea una buena decisiéon para medir el cumplimiento de su objetivo. {._ Eﬁ gf
§n3 o3
» age ’ . b "Js.' ? ’) :
Factibilidad técnica SEFas §;<§ :

Un indicador es viable practicamente cuando la estructura del método calculo y los med
de verificacion usados para su construccion son tales que el indicador efectivamente puede
ser estimado con los recursos (humanos, financieros, materiales, de informacion, etc.) con

- los que cuenta el programa. Esto implica ademas que el indicador no tenga sesgos
metodoldgicos en su estimacion que puedan ocasionar que no proporcione la informacion
que se pretende obtener con su estimacion

Es por ello, para que el indicador cumpla con estos criterios, de manera implicita, es
necesario que previamente cumpla con los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y
monitoreabilidad.

UNICIPAL th24-" w2

HISTLAHUACA
Fuernda®
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Etapa 3. Emision del dictamen de aprobacion de los indicadores
Elementos para llevar acabo la emision del dictamen

En esta ultima etapa se emana el dictamen de aprobacién de los indicadores de los
programas sociales del Municipio, el cual puede ser algunos de los siguientes:

a. Aprobacion directa. - Los indicadores cumplen con los criterios minimos necesarios
en materia de disefio y consistencia para medir los objetivos del programa social.

b. Aprobacion condicionada. — Los indicadores necesitan de modificaciones en una
menor importancia para cumplir con los criterios minimos necesarios en materia de
disefio y consistencia para medir los objetivos del programa social.

V2

c. Sin aprobacion. — Los indicadores que no cumplan con los criterios mlmmosidé”fﬂy\!
disefio y consistencia, requieren cambios para que puedan medir los objetivos ;iel.x i.};

~ ._.5."4

programa social Municipal. gt

AHUACA

1?

i

v
) MLINIOY AL, S04 a0
4 ISTU
Dl Asisinis Fuemas

La emision del dictamen de aprobacion se lleva a cabo anualmente una vez realizadas % )
etapas 1y 2. Todos los programas sociales sujetos al proceso de aprobacion de indicadore

que han participado en al menos una de las dos primeras etapas, ya sea en el ejercicio
fiscal actual o de afios anteriores, reciben un dictamen de aprobacion.

Toda vez que para el presente ejercicio fiscal el Organo de Control Interno disefio los
indicadores desempefio, no hubo necesidad de realizar este procedimiento, toda vez gue-..
realizaron siguiendo estas etapas. ;

%‘
B o R:my Najera Ramirez
Titular del Organo Interno de Control

ARQ. EMMANUEL CUEVAS RODRIGUEZ
Presidente Municipal
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- PROCESO DE
VALIDACION DE LOS
INDICADORES

RELEVANCIA, ADECUACION, CLARIDAD Y

MONITOREABILIDAD S, 2
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01 PRESIDENCIA

Vigilar que se cumplan las Porcentaje de Informe
metas dentro d.el. objetivo cumphmle_nfo enel aprobado/  Informe ap‘robado Estratégico Eficacia Ariis)
del plan municipal de plan municipal de Informe por cabildo
desarrollo desarrollo entregado
Avance de programas del Porcentaje de Programas
S - 1 Programas
plan municipal de cumplimiento de los terminados / o o o
municipales Estratégico Eficiencia Anual
desarrollo y las normas programas del plan Programas ;
S : terminados
que los regulan municipal de desarrollo cumplidos
Programa registrado en el : Programa Informe del
s Porcentaje del
plan municipal de = desarrollado / programa S = i
g programa municipal S Estratégico Eficiencia Anual
desarrollo alineado al dessriolinde Programa municipal
estatal ejecutado desarrollado
t
Metas concluidas de los Porcentaje de metas o .as e F‘e s
= 4 concluidas / concluidas de i 5
programas municipales que ejecutan Estratégico Calidad Anual
s Metas programas
aprobados programas municipales Sl
programadas municipales
Avance del plan municipal ~ Porcentaje de avance a’:/;ori?z)a / Reporte de
por programas de los programas Prosiania programas del Estratégico Eficiencia Anual
municipales y sus metas municipales Sorobadc plan municipal
imi !
Segunmaentfa de los Porcantaje del Programa Prograins
programas registrados en 2 desarrollado / 3 : S
35 programa municipal municipal Gestion Economia Anual
el plan municipal de Programa
desarrollado . desarrollado
desarrollo ejecutado
i t
i d i Porcentaje de metas Mevfas Metas concluidas
concluidas de los ; concluidas / : .
que ejecutan de programas Gestion Calidad Anual
PEOIARS unicipaies rogramas municipales NiEas municipales
aprobados pros P programadas s
Funcionamiento de Porcentaje de equipos Equipo en Equipo
equipos tecnolégicos que en func:onar.mento opera.caén / progran?ado en Gestién Econonia Aniial
opera conforme a los para cumplir con Equipo operacion de
programas municipales  programas municipales  programado programas
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO
FIN Si Si Si Si Si
PROPOSITO Si Si Si Si Si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
SLEMER ) INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA MR
CUMPLE Si Si Si Si Si Si

g, Emmanue! uevar foofiuez
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Vigilar el cumplimiento de Documentos

% P : i
las leyes,. l?s intereses orcentaje d.e vngulancna aprobados / documentos Extrathnics Eficacia St
municipales y de actos juridicos Documentos aprobados
reglamentacién en revision
Expelientes de Porcentaje' de Expedl.entes :
; it representaciones concluidos/ Expedientes de 5 R
representaciones juridicas e g . Estratégico Eficiencia Anual
; juridicas del Expedientes  casos concluidos
del H. Ayuntamiento :
ayuntamiento tramitados
: Contratos Informe de
Contratos aprobados por Fosmntk de aprobados / contratos
- i contratos firmados y Estratégico Eficiencia Anual
la Sindicatura Municipal Contratos aprobados por la
aprobados :
firmados Sindicatura
: Convenios Informe de
- Porcentaje de :
Convenios aprobados por gis aprobados / convenios - e
s = convenios firmados y = Estratégico Eficiencia Anual
la Sindicatura Municipal Convenios aprobados por la
aprobados s
firmados Sindicatura
G i Infori
Concesiones aprobadas Porcentaje de i i m.e e
B . aprobadas / concesiones z i
por la Sindicatura concesiones firmadas y ; Estratégico Eficiencia Anual
Municipal apitbatkis Concesiones aprobadas por la
firmados Sindicatura
G t:
Elaboracién de contratos Porcentaje de & ?:;;Z:: J Contrato
aprobados por la contratos firmados y P aprobado por la Gestion Economia Anual
2 ) Contratos S
Sindicatura Municipal aprobados Sindicatura
firmados
c T
Elaboracién de convenios Porcentaje de : 02;::':: / Convenio
aprobados por la convenios firmados y ik & aprobado por la Gestion Economia Anual
A =2 Convenios SR
Sindicatura Municipal aprobados Sindicatura
firmados
” :
Ela.boracl n de Parcintaje i Concesiones Contesién ‘
concesiones aprobadas 3 aprobadas / 5
e concesiones firmadas y - aprobada por la Gestion Economia Anual
por la Sindicatura Concesiones e \
B aprobadas Sindicatura
Municipal firmados :

CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO
FIN Si Si , si A o
i
PROPOSITO si si Si Si Si [
ELEMENTO NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
CUMPLE s -8 9 o i si
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oM
JERN
c.ot! e . i

3 Resoluciones
Aprobar el presupuesto de Porcentaje de :
3 : aprobadas / Resoluciones = L
egresos y ley de ingresos, resoluciones de : Estratégico Eficacia Anual
5 Resoluciones aprobadas
reglamentos y acuerdos aprobacion
presentadas
4 Porbartals de Normatividad
Aplicacién de resoluciones, 4 aprobada / Actas de == S
3 documentos 2 35 Estratégico Eficiencia Anual
acuerdos y normatividad : Normatividad aprobacion
normativos aprobados 3
recibida
o Informe de
Docume.ntos regnstraﬁi?s Po‘rcenta]e de aprobados / redoluchines Estratégico Eficacia St
en tramite de resolucion  resoluciones aprobadas Contratos
aprobadas
firmados
Sesiones de cabildo ; e Informe de
s Porcentaje de firmadas / : <5 :
concluidas con : 3 resoluciones Estratégico Eficacia Anual
4 resoluciones aprobadas  Resoluciones
resoluciones aprobadas aprobadas
votadas
Resoluciones e gk
Resoluciones aprobadas y Porcentaje de publicadas / ¥ : Y :
% 7 2 5 resoluciones Estratégico Eficacia Anual
publicadas resoluciones publicadas  Resoluciones 3
publicadas
aprobadas
Elaboracion de Porcentaje de Re:::ilbl.:j::/es Resoluciones
documentos en tramite de  resoluciones para su : recibidas para Gestion Eficiencia Anual
: - Resoluciones
resolucién aprobacién 7 aprobacion
tramitadas
Elaboracion de Porcentaje de R::;L“i(;::;s Resoluciones
documentos en tramite de  resoluciones para su recibidas para Gestidén Eficiencia Anual
> : Resoluciones g
resolucién aprobacién ¢ aprobacién
tramitadas
Publicacién de AE el Resoluciones
Porcentaje de publicadas / : 5 Su
resoluciones aprobadas en : : : publicadas en Gestion Eficiencia Anual
: resoluciones publicadas  Resoluciones
sesiones gaceta
capturadas
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
FIN s & ‘ si
PROPOSITO § si Si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
ECEMEN INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA Meie
CUMPLE - si si s s si
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POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO Gllemr()l 2024-2027
MUNICIPAL 2025

Contribuir a controlar las

Sesiones

sesiones de cabildo y el Porcent?Je e s?smnes termnp NG/ Seahe Sbringde Estratégico Eficacia Anual
3 : de Cabildo realizadas Sesiones con acta firmada
archivo municipal
efectuadas
Resoluciones de Cabildo ; Resoluciones :
realizadas y asentadas en Eopentaje 4 publicadas / BhSslucns
; Resoluciones en actas s publicadas y Estratégico Eficiencia Anual
el libro de actas del . resoluciones
S publicadas A% asentadas
Municipio emitidas
Resoluciones de cabildo Porcentaje de ':e;ﬁ::;g;js Resolucion
asentadasen el librode  Resoluciones asentadas : asentada en el Estratégico Eficacia Anual
: ; Resoluciones 5
actas y archivadas en el libro de actas libro de sesiones
firmadas
Resolucion publicada para Porcentaje de Reso!uaones Resolucion
g ; - publicadas / : -
su aplicacién por el drea  resoluciones publicadas Bk publicada en la Estratégico Eficacia Anual
de su jurisdiccion en gaceta municipal sbrobiatas gaceta municipal
Resolucién comunicada Porcentaje de Resoh.!ceones Resolucion
: : comunicadas / ; P !
para su atencion por el resoluciones 2 comunicada por Estratégico Eficacia Anual
: N : Resoluciones ;
area de su jurisdiccion comunicadas . oficio
publicadas
- > Resoluciones Resolucién
Resoluciones de cabildo Porcentaje de folisdas/ aibkida o folle
asentadas en el libro de Resoluciones foliadas ; : Gestién Eficiencia Anual
2 % 3 Resoluciones en el libro de
actas con ntmero de folio en el libro de actas :
firmadas sesiones
Publicacién de las Porcentaje de Reus;IiuC;:joanse/s uﬁ;:’::':: a
resoluciones publicadas  resoluciones publicadas P 3 i ? Gestion Eficiencia Anual
: S5 Resoluciones  gaceta municipal
con ntimero de gaceta en gaceta municipal
asentadas impresa
Oficio de resolucién Porcent?;e ge Resoh{ciones Resolucién
: resoluciones comunicadas / 5 : i
comunicada al drea de su : : comunicada por Gestién Eficiencia Anual
T, comunicadas Resoluciones <
jurisdiccién : oficio
oficialmente publicadas
CRITERIO CLARiDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
FIN Si Si Si-
PROPOSITO Si Si Si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
RIEENTD INDICADOR IND!CADOR CALCULO MEDICION MEDIDA s
CUMPLE 3 Si Si 5 Si St «Sf
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ACCIONES

Tlacoachistliahuaca

IMPLEMENTADAS Guerrerol 2024-2027
POR EL ORGANO DEC INTERNG 30,
MUNICIPAL 2025 v ! R

05 TESORERIA

o : Recursos Informe
Administrar los recursos Porcentaje de :
< e i aprobados / financiero, s s
financieros, conforme al administracion de los Estratégico Eficacia Anual
resupuesto aprobado recursos publicos Seoes PECHIE ol y g
bl P g recibidos indicadores
Informar a la ciudadania y i Informe de cuenta
autoridades sobre el Porcentaje de Informes fecibido / publica auditado
manejo de los fondos presentados a la i por la Auditoria Estratégico Eficiencia Anual
publicos en la cuenta autoridad estatal A Superior del
e realizado
ptblica anual Estado
= Informe financiero
Porcentaje de Opmratices y presupuestal
Contabilidad financiera y s informadas / 2 .
e operaciones contables - entregado a la Estratégico Eficacia Anual
presupuestal del ejercicio : Operaciones i :
registradas cedictiades Auditoria Superior
¢ del Estado
. Indicadores de
2 : Indicadores =
Informe de evaluacion al Porcentaje de dlaberatos / gestion
desempefio con indicadores del : entregados a la Estratégico Eficacia Anual
S Indicadores de A ;
indicadores desempefio estion Auditoria Superior
g del Estado
Solventacién de Porcenta‘;f: e ot s Informe de
: solventacion de solventadas / 5 : :
observaciones de la cuenta : § solventacién de Estratégico Eficacia Anual
e observaciones de la Operaciones -
publica anual e observaciones
Auditoria observadas
Registro de la contabilidad Porcentaje de O ik ; U o
; s g informadas / informadas en la : g
financiera y del operaciones registradas ; = Gestidn Eficiencia Anual
3 Operaciones cuenta publica
presupuesto e informadas :
registradas anual
: Indicadores Informe de
s Porcentaje de i
Construir indicadores de : aprobados/  cumplimiento de Lo i
. construccion de - S Gestion Eficiencia Anual
gestién por area S = Indicadores indicadores de
indicadores de gestion
presentados gestion
Porcentaj’e de Pliego .de e de
Presentar pruebas para solventacion de abservaciones 7 . =
; 2 : solventacién de Gestion Eficiencia Anual
solventar observaciones observaciones de la / Pliego de ¥
R = observaciones
Auditoria solventacién
L e e
%
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO i
FIN Si Si Si Si Tw
Y
PROPOSITO Si Si Si Si r
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
ELEMBMID INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA el
CUMPLE Si Si Si Si Si Si
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IMPLEMENTADAS Guerrerol 2024-2027
POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO f’

MUNICIPAL 2025 ”’-

CHISTLAHUACA

Puciis misesiva Fuorog”

O MUNICYPAL 2024- 2023

Administrar los rec_ursos Parcaiitaje de Recursos Informe de recursos
IMCNIOR ¥ fridtes s administracion de los Aeonasies { M Estratégico Eficacia Anual
conforme al presupuesto ibli Recursos materiales y de sus
aprobado recursos publicos recibidos indicadores
Informar a la ciudadania y Porsentips de Milemes i :
S odes sotie o de recursos humanos WA e Idb:i,:an :ude'rt;:zmar
manejo de recursos ¥ / informe prvied pol Estratégico Eficiencia Anual
Kiibietios v faatarteles o materiales presentados it la Auditoria Superior
s e a la autoridad estatal del Estado
la cuenta publica anual
. Controles Informe de recursos
Porcentaje d t
Controles de recursos f"tc rnt 1de s ol informados / humanos entregado Eisratéalco Eficacia Al
humanos del ejercicio e r;‘o Sy Controles ala Auditorfa 8!
Mmanus registrados Superior del Estado
Porcentaje de control . Controles Infor(ne de recursos
Controles de recursos PR R informados/  materiales entregado Estrattalc Eficiencia A
materiales del ejercicio fal Controles a la Auditorfa 8
materiales registrados Superior del Estado
Controles informe de néminas
Controles de néminas en Porcentaje de control informados / v plantilla entregado el
: Efi A
el ejercicio interno de néminas Controles ala Auditorfa S o s
registrados Superior del Estado
Registro de la contabilidad Porcentaje de z?;mi:::j Operaciones
del presupuesto de operaciones registradas Ow’:;mﬁ informadas en la Gestién Eficacia Anual
capitulo 1000 e informadas segibindas cuenta publica anual
. Registro de la contabilidad Porcentaje de o?em':"ej Operaciones
del presupuesto de operaciones registradas gpz:;oz; informadas en la Gestién Eficiencia Anual
capitulos 2000 y 3000 e informadas ol cuenta piblica anual
istro de | trol Controles Informe de néminas
R?i‘:t i o:;::::n‘: - Porcentaje de controles instalados / y plantilla entregado Gestién Eficiencia Aniial
. rn' . ¥ internos instalados Controles a la Auditoria
plantilla de personal registrados Superior del Estado
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO
FIN st : s I : st St
PROPOSITO Si : S e Si i Si
1A D | DE
ELEMENTO NOMBRE DEL DEFINICION DEL METQODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD METAS
INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
Si = ol Si =5

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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IMPLEMENTADAS Guerrerol 2024-2027
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ORGANO

Contribuir a controlar el Porcentaje de control de Actas

S, & regls.tr.o il actas de asuntos civiles s Actas concluidas Estratégico Eficacia Anual
los asuntos civiles 5 Actas
< municipales
municipales programadas
g Actas
Vigilar que se cumpla la re‘;(l)i::!?saje gae;c;‘osm elaboradas /
emisién de actos civiles en e P Actas Acta elaborada Estratégico Eficiencia Anual
i : con las metas conforme
formatos oficiales al publico (i asentadas en
a los objetivos :
libro
Elaboracién de actas de
ex:::r:mf:rt\t:)s Porcentaje de actas Actas
- po firmadas y en papel concluidas / Actas concluidas Estratégico Eficacia Anual
reconocimiento de hijos, i T
g SRl 3 oficial Actas iniciadas
matrimonio, divorcio y
defunciones
=55 = Porcentaje de copias Copias £ i
Elaboracpp S AP firmadas y en papel concluidas / Copla cedlificada Estratégico Eficacia Anual
certificadas ) et firmada
oficial Copias iniciadas
Existencias
Servicios (?e busguedas de Porcentaje.d‘e existencias cor.uclmde.)s / E)nstengas Estratégico Eficacia Ani)
existencias civiles Existencias concluidas
iniciadas
Porcentaje de expedicién Expedientes Comprobantes de
Expedicién de documentos emitidos / Lo ‘ ?
S s de documentos de actos : expedicién de Gestidn Eficacia Anual
de actos civiles familiares hiles Expedientes d 4
solicitados Senimentos
: = Constancias
Expedicién de constancias CONCEnIA U8 e{(pedluén emitidas / Constancias : :
o S de constancias de : e Gestion Eficacia Anual
de reconocimiento civil S = constancias emitidas
reconocimiento civil ik
solicitadas
Actas
Expedicién de actas Porcentaje de expedicién  actualizadas .
\" actualizadas con datos de actas actualizadas con emitidas / e actufi b Gestion Eficacia Anual
i expedidas
personales datos personales actualizaciones
solicitadas
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO P s
FIN si si si si 3 \
ﬁ‘.!{ _.'.‘v
PROPOSITO Si Si Si Si G ALY A
T’_»/‘. : s .J.z
R A NIDAD o aliiuin
ELEMENTO NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE U DE METAS ™ = ;
INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
CUMPLE Si Si Si Si Si Si
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45 OBRAS PUBLICAS

(e

Contribuir al desarrollo de
Obras realizadas

las obraipubllcas desd.e'su Poroenta.je de obras 1 Bibeas Obra .pubhca Eatratigico Eficacia ik
planeacion, programacion, realizadas programadas realizadas
ficitacion y ejecucion
S.erwcngs de Ylgl'al’.\l':la en Pc:)rc.enta;e d.e obras Obras Olifas piblicas - L
licitacion y ejecucion de publicas realizadas y entregadas / ahtrdadis Estratégico Eficiencia Anual
obras publicas municipales entregadas obras realizadas &
: Expediente de -
?xgedlentes de obras Porcentaje de obras 0P lcitadas / Expedierlmte's de ' .
publicas concursadas en Srs et Expediente de obras publicas Estratégico Eficacia Anual
ST e ptblicas en licitacion s
licitacién obras licitadas
concursadas
ek Expediente de 3
Expedientes de obras : obras en Expedientes de
publicas licitadas y en chl?:::ae‘: :.:: :c,;?; ejecucion / obras en Estratégico Eficacia Anual
ejecucién p 1 Expediente de ejecucion
obras licitadas
Expediente de
obras
Exg'e S .de Ot?fa P'ol:;entaje d,e obr‘as entregadas / i’(p edl‘entes e Estratégico Eficacia Anual
publica en ejecucion publicas en ejecucién Expedientede  ODras ejecutadas
obras ejecutadas
P f Expediente de
Expediente de obra orcear:;g ::ocz‘bras obra realizadas / Expediente
ptiblica con bitacora e?( bt o Expediente de electrénico de Gestion Eficiencia Anual
electrénica en ejecucién e obra entregada obra publica
ejecucion con expediente
Elaboracién de E"Ze:"e“te de Expbiantes de
~ 53 ras en
ezzieig;er;‘t;;(:;sobrea: 2‘;?::::": ed‘z obcrials;‘ ejecucion / obras en Gestién Eficiencia Anual
P S 3 y d) gy Expediente de ejecucién
ejecucién obras licitadas
Expediente de
Elaboracién de : obras ;
expedientes de obras Z‘;ﬁ‘:?: :,ee:: cr:; entregadas / oi:gz‘:msa::s Gestion Eficiencia Anual
publicas en ejecucion P : Expediente de 1
obras ejecutadas
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO
FIN - w si g si
PROPOSITO WL 5 == . = 5 =5
ELEMENTO NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
CUMPLE e aEe bl ol e s 8. R L g si
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Contribuir al desarrollo de : Programas
e Porcentaje de avance Programas
0 la familia con programas aprobados / : o -
Fin e Uik Shikssh de programas Pragtaiias preventivos Estratégico Eficacia Anual
e y preventivos e aprobados
vulnerable inscritos
Atencion a comunidades ol de o Serwgos Servicio de
de servicios de concluidos / . ; e
Propésito vulnerables de programas reincde & Serviiios prevencién Estratégico Eficiencia Anual
preventivos 5 : concluidos
comunidades programados
i
Solicitudes de servicios Borcastal de secvicos S:;ar\‘/’;:isé‘rj\e/ Servicios de
Componente comunitarios de ] = p prevencién a la Estratégico Eficacia Anual
5 de prevencién respuestas de o
prevencion : poblacién
prevencién
c Fo
Coordinacién de servicios Porcentaje de oord{nac:ones S
Componente comunitarios de coordinaciones de i losn SUS S Estratégico Eficacia Anual
P e CEVRESh Coordinaciones terminadas e
P 2 iniciadas
Atenciones psicolégicas a Pekirntae de :::33;2?/ Informe de
Componente personas con stehsene S: Siaicas Atbhiones atencién Estratégico Eficacia Anual
discapacidades e <o S psicoldgica
solicitadas
s Elaboracién de solicitudes Porcentaje de . c::(:lvx:::c;zss / Servicios de
Actividad de servicios comunitarios  elaboracién de servicios iton prevencién a la Gestidn Eficiencia Anual
de prevencién de prevencién RGN poblacién
- S Prevenciones
52 S Porcentaje de servicios ; Informe de
Actividad Servicies somunitatitis de de prevencién terminadas / revenciones Gestidn Eficiencia Anual
i prevencién médica P : Prevenciones s :
terminada e terminadas
iniciadas
. ; : Porcentaje de equipos Equup9 - Eqm.p,o =
| - Actividad Equipo psicolégico para e stetider &l operacién / operacion para Gestién Eficiencia Al
¢ atenciones a la ciudadania eiodanos Equipo atencion
4 asignado preventiva
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO 5
[
FIN si si si st %,
PROPOSITO si si si si L
.
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
S INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA b
CUMPLE Si Si Si Si Si Si

g, Emmanuel Coevar [ofiipuez
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Realizar diversas actividades a

Nimero de

% R Porcentaje de actividades actividades
través del servicio publico de : realizadas para la
Fot P realizadas para la ¥
limpia, recoleccion, traslado, el b recoleccién de
tratamiento y disposicién final St ek ahe y basura/Total de
de residuos que coadyuven a e localidades <
mantener limpio el municipio. P heneficiadas con
: servicio
Mejoramiento y Porcentaje de acciones N:cr:g roede
conservacion del precisas y planeadas con la 5 s
; L B : R realizadas/Total
patrimonio municipal y finalidad de disminuir los a5 acciohes
disminucién de los indices ~ Indices de contaminacién Dfecasy
de contaminacién ambiental en el municipio plinssdas
Registros de
2 Porcentaje de
comprobacion de ST Documentos
&2 terminacion de registrados/
servicios de o
mantenimiento de SSEVEIos £ "
e mantenimiento publico expedidos
alumbrado publico
Registros de
3 Porcentaje de
comprobacién de e Decumentos
= 5 terminacién de registrados/
servicios de recoleccién = Sk
de residuos sélidos y % ckss it e documgntos
S recoleccién expedidos
limpia
S fisie de Porcentaje de
comprobacién de ) Documentos
2% terminacién de registrados/
servicios de o P
aRtERisato de servicios publicos de documentos
Soee mantenimiento expedidos
jardines y parques
Servicios de Porcentaje de Doc.umentos
s SRR S registrados/
mantenimiento de terminacion de servicios Bt rehles
alumbrado publico publicos de alumbrado Sxpedidos
Servicios de recoleccién Porcentaje de Doc.”mentos
2 7 SR e registrados/
de residuos sélidos y terminacién de servicios i
limpia publicos de recoleccién Sxpedidos
Servicios de ‘Pon-:enta;e de = Documentos
=iy terminacion de servicios registrados/
mantenimiento de o
Gidifiesy saiciiee publicos de parques y documentos
Jar y parq jardines expedidos

&- Tlacoachistlahuaca

Actividades
realizadas para la
recoleccién de
basura

Acciones realizadas

Informe de
terminacién de
servicios registrados

Informe de
terminacion de
servicios registrados

Informe de
terminacién de
servicios registrados

Comprobante de
terminacion de
servicios registrados

Comprobante de
terminacién de
servicios registrados

Comprobante de
terminacién de
servicios registrados

Guerrero | 20242027

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Gestion

Gestion

Gestion

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Economia

Economfa

Economia

CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

<
s,
FIN si si i i si g
TL/
PROPOSITO si si si si si E
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE | FRECUENCIADE | UNIDAD DE
EIENND Y INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA META
CUMPLE si si si si si si
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~ Mejorar el suministro de
agua potable, su calidad
para consumo y
mantenimiento a la red de
alcantarillado

~ Servicios de suministro de
agua potable a colonias Y

de adeudo a usuarios del
servicio de agua potable

Programa federalizado de

usuarios del servicio de
agua potable

IMPLEMENTADAS

'

GORIERND WUNICIPAL Bo24-3087

TLACOASHISTLAHUACA

»MMBNO

Tlacoachistlahuaca
Guerrero| 20242027

11 AGUA POTABLE

Porcentaje de acciones
de mantenimiento y
suministro

Porcentaje de servicios

comunidades del concluidos
municipio, mantenimiento
Oficio del programa Porcentaje de
federalizado de agua cumplimiento del
limpia programa
Orden de suministro de Porcentaje de
agua en pipa a domicilios domicilios con agua
en colonias populares surtida por pipa
Orden de notificaciones Posiinkele te sdbudis

notificados a usuarios

Porcentaje de
cumplimiento de

s s convenios
Suministro de agua en Porcentaje de
pipa a domicilios en domicilios con agua
colonias populares surtida por pipa
- Noti iones de adeudos
1 Heacion s Porcentaje de adeudos

notificados a usuarios

Servicios
realizados /
Servicios
programados

Servicios
cobrados /
Servicios
concluidos
Programa
cumplido /
Programa
tratado
Servicio surtido
/ Servicio
solicitado
Adeudo
notificado /
Adeudo
registrado
Convenio
cumplido /
Convenio
tratado
Servicio surtido
/ Servicio
solicitado
Adeudo
notificado /
Adeudo
registrado

Suministro de
agua potable con
calidad

Estratégico Eficacia

Servicio de
suministro
cobrado

Estratégico Eficiencia

informe de avance
del convenio
cumplido

Estratégico Eficacia

Estadistica de

o Eficacia
servicios surtidos

Estratégico

Informe de
adeudos
Notificados

Estratégico Eficacia

Convenio

: Gestion
cumplido

Economia

Servicio surtido Gestién Economia

Adeudo Notificado Gestién Economia

L e 2027

‘LAIUACA
nuohe Fuonsa”

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE | ADECUADO
FIN si si Si si S
PROPOSITO Si Si Si Si Si ‘
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
SEENEN INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA i
CUMPLE Si Si 5 Si _sf Si

S
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ACCIONES

Contribuir con apoyos
financieros y de asesoria
al sector rural municipal

Servicios a la comunidad
rural para darles asesoria
en apoyos financieros

Documentos registrados
en tramite de apoyo

Asesorias registradas en
tramite de apoyo

Documentos de apoyos
entregados

Promover y difundir los
programas para el
desarrollo agropecuario.

Promover y difundir los
programas para el
desarrollo artesanal.

Promover y difundir los
programas para el
desarrollo forestal.

Porcentaje de apoyos al
sector rural municipal

Porcentaje de servicios
concluidos para otorgar
apoyos al sector rural

Porcentaje de
documentos tramitados

Porcentaje de asesorias
tramitadas

Porcentaje de apoyos
entregados

Porcentaje de
programas
agropecuarios

Porcentaje de
programas artesanal

Porcentaje de
programas forestales

Servicios
realizados /
Servicios
programados

Servicios
prestados /
Servicios
solicitados
Tramites
registrados /
Tramites
recibidos
Asesorias
tramitadas /
asesorias
solicitadas
Apoyos
entregados /
Apoyos
tramitados
Actividades
realizadas /
Actividades
programadas
Actividades
realizadas /
Actividades
programadas
Actividades
realizadas /
Actividades
programadas

Apoyo aprobado

Servicio prestado

Tramite de apoyo

registrados

Tramite de
asesorias
registradas

Apoyos rurales
entregados

Informe de
actividades

Informe de
actividades

Informe de
actividades

Tlacoachistlahuaca
Guerrero | 2024-2;31“

GONY

TLAC

Estratégico Eficacia
Estratégico Eficiencia
Estratégico Eficacia
Estratégico Eficacia
Estratégico Eficacia
Gestién Economia
Gestién Economia
Gestién Economia

CH
7%

nues e

NO MUNICIPAL B2k T

ALANUACA
Fuosa®

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
FIN g si i si
PROPOSITO i Si si si si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODODE | FRECUENCIADE | UNIDAD DE
N INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA MER
CUMPLE ey Si si Si si
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ACCIONES

Contribuir con apoyos en
especie y de asesoria al
sector social municipal

Servicios al sector social
para darles asesoria en
apoyos en especie

Aprobacién de las
capacitaciones a grupos de
trabajo en colonias y
comunidades respecto a la

productivos gestionados ante
bienestar
Acta de conformaciones de
Comités para gestionar
proyectos productivos ante
bienestar

Oficio de registros de
proyectos productivos ante
bienestar

Capacitaciones a grupos de
trabajo en colonias y

~ comunidades respecto a la

'~ implementacién de proyectos

productivos gestionados ante

bienestar
Conformaciones de Comités
para gestionar proyectos

productivos ante bienestar

{

Registros de proyectos
productivos ante
bienestar

UA
s CA

,_a- e
WWTDA [Ren

13 BIENESTAR

P d | e
orcentaje de apoyos a programado /
d
sector social municipal Apoyos B s
aprobados
Porcentaje de servicios Servicios
: prestados / L
concluidos para otorgar ki Servicio prestado
apoyos al sector social biias
Grupo
Porcentaje de capacitado / Informes de grupo
Capacitacién a grupos Grupo capacitado
conformado
Porcentaje de comités Com/itcéoi":;né\ado Acta de comité
de proyectos veado formado
: Proyectos
Porcentaje de
FovGiEs ; diictivos inscritos / Oficio de proyecto
b ; p' Proyecto inscrito
inscritos presentado
Grupo
Porcentaje de capacitado / 3
Capacitacién a grupos Grupo Soups S
conformado
. 5 Comité formado
Porcentaje de comités
d ) ctom ¢ / Comité Comité formado
S RIGYestos convocado
Porcentaje de m‘:;ts
proyec’Fos productlvos Preuciss Proyecto inscrito
inscritos presentado

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Gestién

Gestién

Gestion

Tlacoachistlahuaca
Guemrol 2024-2027

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Economia

Economia

Economia

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

%
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
FIN har il . . si si e
PROPOSITO 5 i g - si si
NOMERE DEL DEFINICIONDEL | METODODE | FRECUENCIADE | UNIDAD DE
kb INDICADOR _ INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA e
CUMPLE 8 st & & si i
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ACCIONES
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Fomentar el desarrollo
humano a través de
actividades educativas en

aulas municipales

Servicios educativos
municipales para
comunidades en

situacion vulnerable

Constancias expedidas
para comprobar la
terminacion de los cursos
de regularizacion

Constancias expedidas
para comprobar sus
actuaciones en eventos

Premiaciones a
ganadores de eventos

Expedicion de
constancias para
comprobar la
terminacién de los cursos
de regularizacién
Expedicion de
constancias para
comprobar sus
actuaciones en eventos

Medallas entregadas a
deportistas ganadores

IMPLEMENTADAS

H UACA
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14 EDUCACION MUNICIPAL

2 Actividades
Porcentaje de :
actividades educativas s |
G Actividades
en varios niveles
programadas
: Per Servicios
Porcentaje de servicios :
< . educativos /
educativos concluidos -
% Servicios
con certificados ¢
concluidos
Constancia
Porcentaje de cursos emitida /
terminados Constancia
tramitada
Constancia
Porcentaje de eventos emitida /
realizados Constancia
tramitada
Reconocimiento
Porcentaje de medallas :
o entregado /
y reconocimientos E
Reconocimiento
entregados =
emitido
Constancia
Porcentaje de cursos emitida /
terminados Constancia
tramitada
Porcentaje de Con§tanx:|a
. emitida /
constancias de
Constancia
actuaciones en eventos 5
tramitada
Deportista
Porcentaje de beneficiado /
deportistas ganadores deportista
ganador

Actividades

: Eficacia
educativas

Estratégico

Servicio educativo  Estratégico Eficiencia

Constancia

emitida i

Estratégico

Constancias
emitidas a grupos
participantes

Estratégico Eficacia

Estadistica de
deportistas
participantes

Estratégico Eficacia

Constancia

emitida S

Economia

Constancia
emitida de
actuacién en
evento

Gestion Economia

Lista de
deportistas
beneficiados

Gestion Economia

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
FIN si si si 5 si
PROPOSITO s st si sf si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE | FRECUENGIADE | UNIDAD DE
e INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA i
CUMPLE Si st Si Si si Si
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ACCIONES
IMPLEMENTADAS

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO
MUNICIPAL 2025

Tlacoachistlahuaca
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Consultas

Fomentar la atencion 3 : Informe de
a5 = 2 Porcentaje de consultas  terminadas / it G :
médica familiar y evitar la e i consultas médicas  Estratégico Eficacia Anual
e médicas familiares Consultas &
automedicacion i familiares
iniciadas
Servicios de medicina 2 e Serv’|C|os 3 :
Porcentaje de servicios médicos / Servicios médicos 3 e
general para toda la s e Estratégico Eficiencia Anual
= : médicos generales Servicios generales
poblacién municipal ;
concluidos
Consultas generales de e
= B - Porcentaje de consultas  terminada / Consulta médica £ ;
medicina familiar para el o Estratégico Eficacia Anual
e médicas generales Consulta general
publico en general
programada
: Consulta =
= Porcentaje de consultas : Consulta médica
Consultas de medicina de s L terminada / S s :
= S médicas de prevencién de prevencién de Estratégico Eficacia Anual
- prevencion de adicciones : Consulta T
de adicciones adicciones
programada
Expedicion de Porcentaje de C:r;t:gzd/o Certificado
certificados médicos para  certificados médicos ; e Estratégico Eficacia Anual
tramites legales legales G e
solicitado
Elaboracion de Porcentaje de o, .tente Expediente
A 2 emitido / . s
expedientes personales y expedientes : meédico personal Gestion Economia Anual
2 = 5 Expediente
familiares de medicina terminados 2 aprobado
tramitado
i rwmaiad  GEREE e
P 5 expedientes AR Gestidn Economia Anual
tratamientos de - Expediente adicciones
ol terminados 3
adicciones tramitado aprobado
Expedicion de Porcentaje de Certificado legal
certificados médicos certificaciones / Certificado Certificado oficial Gestidn Economia Anual
legales expedidas solicitado
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO
FIN Si Si Si 8- Si
PROPOSITO Si Si —5i Si Si
ELEMENTO NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA
CUMPLE Si Si Si Si Si Si




ACCIONES

IMPLEMENTADAS.

e

Rescatar las costumbre y
tradiciones, contribuir a
mejorar zonas de
esparcimiento y ecoturismo
de la regién

La poblacién se interesa por
las tradiciones, servicios
turisticos de informacion de
eventos, zonas y lugares
tipicos

Actividades que permitan
mantener la esencia cultural
en la poblacién

Elaboracién de
documentacién impresa de
zonas turisticas y programas

de eventos culturales

Creacion de pagina web,
redes sociales para difundir
tradiciones y zonas turisticas

Apoyo a la preservacién y
fomento de la cultura y
tradiciones dentro del
municipio

Documentacién impresa de
zonas turisticas y programas
de eventos culturales

Proporcionar servicios
turisticos en redes sociales,
internet y portal municipal

0N (N RNO

(FOSIERN O MUNICIPAL S014-308Y

[LACOACHISTLAHUACA
= Pushie nuLsho Fusres”

porcentaje de
investigaciones y
estrategias implementadas
para el rescate de
costumbres y tradiciones
en el municipio

porcentaje de actividades
culturales Y turisticas
planeadas en el municipio

Porcentaje de afluencia de
turismo en nuestro
municipio

Porcentaje de documentos
elaborados

Porcentaje de servicios
turisticos en internet

Porcentaje de apoyo a la
preservacion de la cultura
y tradiciones del municipio

Porcentaje de documentos
aprobados

Porcentaje de servicios en
linea disponibles

DL AN

costumbres y
tradiciones
rescatadas/total

de investigacion y

estrategias
aplicadas para el
rescate de
costumbres y
tradiciones
actividades
culturales
realizadas/total de
actividades
culturales
planeadas
promocién
realizada de
nuestras
tradiciones y
costumbres/total
de afluencia de
turismo
documentos
elaborados /
documentos
aprobados
Creacién de
servicios en linea /
Servicios en linea
ofrecidos
tradiciones y cultura
en el municipio de /
apoyo para la
preservacién de las
tradiciones y cultura
del municipio
documentos
aprobados /
documentos
distribuidos
servicio en linea
ofrecido / servicio
en linea atendido

DAL

Eventos
programados

Eventos realizados

Promociones
realizadas

documentos
elaborados

servicios en linea
creados

Apoyos otorgados
para las tradiciones y
la cultura

Documentos
aprobados para
servicios turisticos

servicios en linea

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Gestion

Gestién

Gestién

Tlacoachistliahuaca
Guerrero| 20242027

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Economia

Calidad

Economia

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
FIN - % 5 g o
PROPOSITO si si Si s Si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODODE | FRECUENCIADE | UNIDAD DE
ELEMENTD INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION |  MEDIDA MEDw
CUMPLE si si Si si si si
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ACCIONES
IMPLEMENTADAS

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO
\)"100;,,‘ MUNICIPAL 2025

$. Tlaceachistlahuaca
f Guerrerol 2024-2027

PN

GOWIEINO MUNICY

WHahe g8 Informe de
Auditar los recursos Porcentaje de auditoria / P G :
S = S : auditoria al Estratégico Eficacia Anual
publicos del presupuesto  revisiones y auditorias Trabajos de :
S control interno
auditoria
e Procesos Informe de
Informe de auditoria al ; : S
: : Porcentaje de proceso concluidos / auditoria T s
control interno financiero s Estratégico Eficiencia Anual
Fesipuestsl de auditoria Procesos aprobado por
e iniciados Cabildo
; Auditoria
: e Porcentaje de control : Informe de
Cédulas de auditoria al : ; concluida / o S5 ;
: i interno financiero SRS auditoria Estratégico Eficacia Anual
control interno financiero : Auditoria z
auditado S financiera
iniciada
> s : Auditoria
Cédulas de auditoria al Porcentaje de control . Informe de
: ; concluida / S = :
control interno interno presupuestal Aiiditoria auditoria Estratégico Eficacia Anual
presupuestal auditado iilctada presupuestal
Cédulas de auditoria al Porcentaje de control Audtt?rua lnfc?rme &
g : concluida / auditoria de S .
control de evaluacién al de evaluacién al s : Estratégico Eficacia Anual
B . Auditoria evaluacion al
desempefio desempefio auditado =
iniciada desempefio
: Trabajos Informe
- : Parcentaje de control : S
Trabajos de auditoria al : 2 concluidos / preliminar de = :
3 : interno financiero 3 sEs Gestion Economia Anual
control interno financiero : Trabajos auditoria
auditado e :
iniciados financiera
j Infi
Trabajos de auditoria al Porcentaje de control Trab-a]os n orme
: . concluidos / preliminar de A
control interno interno presupuestal : : Gestion Economia Anual
; Trabajos auditorfa
presupuestal auditado S
iniciados presupuestal
Trabajos de auditoria al Porcentaje de control Trab‘ajos Ir?fo.rme
< . ; concluidos / preliminar de : 2
control interno de interno de evaluacién 3 e Gestion Economia Anual
= 2 Trabajos auditoria de
evaluacién auditado e :
iniciados evaluaciéon
i
e,
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO T’;; :
FIN si si Si Si si n
PROPOSITO Si Si Si Si Si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
ELEMENTO INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA METS
CUMPLE Si Si Si Si Si Si
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IMPLEMENTADAS
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18 PLANEACION Y PRESUPUESTO

Guerrero | 2024-2027

Administrar los recursos Porcentaje de i R;cg:ar;g / Informe del
conforme al presupuesto  administracion de los %ecursos presupuestoy de Estratégico Eficacia Anual
aprobado recursos publicos Fodikilas indicadores
lnformaf a la ciudadania Porcentale de fiformies = '?f?'me dg cuenta
y autoridades sobre el cssertad | Informe recibido/  publica auditado por Estratégico Eficienci A
manejo de los fondos :utoriZa p ::t:taal Informe realizado  fa Auditoria Superior s o Heta ua
presupuestales del Estado
Porcentaje de Operaciones ’:f“":t :
Contabilidad operaciones informadas / PRESLpUESD G ;
e ; entregadoala Estratégico Eficiencia Anual
presupuestal del ejercicio presupuestales Operaciones Auditoria Superior
registradas registradas el Bskadlo,
: Indicadores de
Informe de evaluacién al Porcentaje de ;c:cad:res/ resultados
desempefio con indicadores de I d?c:g:r:: i entregados a la Estratégico Calidad Anual
indicadores de resultados resultados gestion Auditorfa Superior
del Estado
Solventacién de Porcentaje de Operaciones o 3
observaciones al solventacion de solventadas / e . AR
: . solventacién de Gestién Eficiencia Anual
presupuesto de la cuenta observaciones de la Operaciones SbeanaERnes
publica anual Auditorfa observadas
Registro de la Porcentaje de ?'fpe'ac'a:"ej Operaciones
contabilidad del operaciones registradas Io orr:'cm:ses informadas en la Gestion Economia Anual
presupuesto e informadas rz:istradas cuenta piblica anual
Construir indicadores de Porcentaje de ";:f::;sl cu:;ﬁr':‘en':: -
s = a imiel s "
resultados de gestién por : 'construcaén de. hieares thdicadora do Ggsttén Calidad Anual
area indicadores de gestién presentados gestion
Presentar pruebas para Sz:’f:::::ifnd:e obsplieg", e ; Informe de
solventar observaciones ; RS solventacién de Gestién Economia Anual
observaciones de la Pliego de e o
al presupuesto Auditoria solventacién
Q -
Sy
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO . 2
FIN Si Si Si Si Si :
PROPOSITO Si Si Si Si Si
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
ELE! TO
o INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA METAS
CUMPLE N st si g sf si
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ACCIONES
IMPLEMENTADAS

POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO
MUNICIPAL 2025
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19 CATASTRO

SIDENCIA

AN} A

Total de

Servicios catastrales de Porcentaje de recadacién ciudadanos en el
calidad y aumento de la SR municipio/total de  Informe de ingresos Estratégico Eficiencia Anual
£ catastral en el municipio >
recaudacién catastral ciudadanos que
pagan su predial
Total de poblacién
Regulacién de la situacion : ¢ enel : :
catastral de los pobladores Porwmjel;’:z:::'wén municipio/total de Arch»gt::trr:'gnstm Estratégico Eficiencia Anual
del municipio poblacién
regularizada
Niimero de
Registro, control y Porcentaje de actualizacién  contribuyentes en
actualizacidn de la situacién predial de los el registro - s §
predial e Jos contribuyentes contribuyertes dél plodiafintstde Padrén actualizado Estratégico Eficacia Anual
dentro del municipio municipio contribuyentes en
el municipio
Porcentaje de sistemas g
M Fecnoléglca implementados en la actuallzado§ ¥ Un sistema nuevo Estratégico Eficiencia Anual
para la recaudacioén catastral - Implementacién
recaudacion ;
de 1 sistema anual
Suma dias de
Porcentaje de Tiempo :
Atencién al contribuyente  promedio de resolucién de o ks Estratégico Eficiencia Anual
3 Numero de atendido
tramites ;
trémites
Numero de
procesos y
Regulacién de la situacion Parcentije de pé 5 actividades :crz:::::;
catastral de Ios. p.o!:)ladores cthidadies reaolizc: dsasm programadas/total kil or et Gestién Eficacia Anual
del municipio de procesos y s
£ direccién
actividades
realizadas
Total de personal
. Capacitacién para el sistema Porcentaje de personal / Total de B = s
% el Bk ctasirs) Sachado carsaist Personal capacitado Gestién Eficiencia Anual
capacitado
Total de
; : i contribuyentes /
SR N | Fomomaisdeciioocaen - Atenciénbrindada  Gestién Eficiencia Anual
contribuyente la atencién H
contribuyentes
atendidos
CRITERIO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO ‘i‘.'\. ¢
FIN g 8 ' s si »
PROPOSITO £ ; Si Si S St a5 r
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE FRECUENCIA DE UNIDAD DE
SEEMIENTO INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDICION MEDIDA NE
CUMPLE st si si - Si s Si
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ambiente libre de
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administrativas, dentro
del municipio

Servicios de seguridad
publica con las
comunidades y colonias
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personal de las
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seguridad publica y

procuracién de justicia
conforme al modelo
nacional de policia y
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buen desempefio
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de prevencion del delito
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colonias
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La poblacion del
municipio goza de un
ambiente libre de
delincuencia

La poblacién recibe
buenos servicios de
Proteccién Civil, ante la
presencia de cualquier
contingencia

Servicios de
emergencia atendidos

Dignificacién del personal
de las instituciones de
seguridad publica y
procuracidn de justicia
conforme al modelo
nacional de policfa y
justicia civica

Sistema de estdndares
de trabajo y rendicién
de cuentas

Prestacién de servicios
de proteccién civil con
las comunidades y
colonias

Mejora salarial,
prestaciones y banos
por buen desempefio

Seguimiento a protocolos
de actuacién policial para
mejorar en desempefio del
personal de las
instituciones de seguridad
publica y procuracién de
justicia
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Porcentaje de rondines
de vigilancia a las
comunidades

Porcentaje de servicios
de proteccion civil
realizados

Porcentaje de servicios
de emergencia
atendidos

Porcentaje de
reconocimientos a
personal de las
instituciones de
seguridad publica

Porcentaje de sistema
de estdndares de
trabajo aceptables

Porcentaje de servicios
de emergencia
atendidos

Porcentaje de mejora
salarial, prestacion y
bonos por buen
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y seguimiento a
protocolos de
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informe de
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acuerdo a los
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Servicios de
emergencia de
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pagadas
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proteccion civil
realiza un correcto
seguimiento a los
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Disminucion en
accidentes peatdn y
conductor

Dignificacién del personal
de las instituciones de
seguridad publicay
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conforme al modelo
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justicia civica
Infraestructura de las
instituciones de seguridad
publica e instancias de
procuracién e imparticién
de justicia conforme al
modelo nacional de policia
y justicia civica

Sistema de estandares
de trabajo y rendicién
de cuentas

Mejora salarial,
prestaciones y bonos
por buen desempefio

Infraestructura y
equipamiento de las
instituciones de
seguridad publica y
procuracion de justicia

Seguimiento a protocolos
de actuacién policial para
mejorar en desempefio del
personal de las
instituciones de seguridad
publica y procuracién de
justicia
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Porcentaje de rondines
de vigilancia a las
comunidades

porcentaje de
disminucién de
accidentes peatén y
conductor

Porcentaje de
reconocimientos a
personal de las
instituciones de
seguridad publica

Porcentaje de
fortalecimiento de las
instituciones de
seguridad publica

Porcentaje de sistema
de estandares de
trabajo aceptables

Porcentaje de mejora
salarial, prestacién y
bonos por buen
desempefio

Porcentaje de
infraestructura y
equipamiento de las
instalaciones de
seguridad publica
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y seguimiento a
protocolos de
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Inversién en
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otorgados a
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seguridad
publica/Total de
personal de
seguridad publica
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complementos y
material de defensa
adquirido/total de
instituciones de
seguridad publica
beneficiadas
Numero de procesos
establecidos dentro de
la institucién de
seguridad pablica/total
de personal de
seguridad pablica que
realiza su trabajo
conforme a los
procesos establecidos
cantidad salarial,
prestaciones y
bonos otorgados en
el presente
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atencién y seguimiento
a protocolos del afio
anterior
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Inversién en
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Informe de
reconocimientos
otorgados

Complementos y
material de
defensa adquirido

El personal de
transito municipal
realiza su trabajo de
acuerdo a los
modelos, pautas y
patrones
establecidos

Recibo de némina
y prestaciones

pagadas

Complementos y
material de
defensa adquirido

El personal de
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realiza un correcto
seguimiento a los

protocolos de
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Integracion y Presentacion de la
Cuenta Publica.
Ejercicio Fiscal 2025.

4.7. Informacion de Evaluaciéon del
Desempeiio

4.7.11. Acciones implementadas por el Organo Interno
de Control Municipal, para lo cual deberd presentar
evidencia documental de lo siguiente:

¢)  Diagnéstico de las matrices de indicadores para
resultados con el analisis completo de todas las MIR
de los programas y las acciones comprendidos en la
valoracion integral "

Nuestve puebls, nuestww Fuerza®
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4.7.11 C) DIAGNOSTICO DE LAS MATRICES DE INDICADORES

Una de las prioridades de la Administracion Publica sea cada dia mas eficiente, eficaz, y

que los resultados de acciones publicas originen valor publico es un imperativo, establecido

en el Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que a la

letra dice: “Los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, los estados, los

municipios, el Distrito Federal y los érganos politico-administrativo de sus demarcaciones

territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
L para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

En virtud de los resultados del ejercicio fiscal de dichos recursos seran evaluados por las
instancias fiscalizadoras que establezcan, respectivamente, la Federacion, los estados y el
Distrito Federal, con el objeto de propiciar que los recursos econémicos se asignen en los
respectivos presupuestos en los términos del parrafo anterior”.
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Es por ello, en cumplimiento de este mandato constitucional, se elabora y se presenta eT =
diagnostico para la construccion de la Matriz de Indicadores para Resultados”, el cual sé“‘f\\a
concatena con los diferentes esfuerzos que en materia de Presupuesto Basado eq”m.'-“-
Resultados y Evaluacion del Desempefio se llevan a cabo en la presente administracion. {r
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El presente documento es una guia que sirve para construir Matrices de Indicadores para

Resultados, y tiene como objetivo aportar elementos basicos, tanto en el ambito tedrico
como metodoldgico, a los planeadores de las diferentes instancias municipales para la
elaboracién de sus matrices de Indicadores para Resultados.
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Los propésitos de este diagnostico son:

Fortalecer la integracion del Presupuesto Municipal, con una orientacién de Presupuesto
Basado en Resultados, que permita generar valor publico.

Informar de la Estructura Programatica Municipal con el objeto que el desarrollo de las
funciones gubernamentales se clasifique, integre y opere, identificando el proposito que
tendra el presupuesto que ejerceran las Dependencias Generales, Auxiliares y los
Organismos Municipales.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), permite conocer los objetivos principales
(propésitos), asi como los bienes y servicios (componentes) que los programas del gobierno
federal entregan para beneficiar a la poblacién; de este modo, es posible comprender la
razén de ser de cada uno de ellos: ;Qué problematica buscan solucionar? ;A qué sector
de la poblacién benefician? ;Como pretende resolver el problema que atiende? La
valoracién de la MIR evalia y califica cada uno de los elementos que constituyen el disefio
de un programa: objetivos, indicadores, supuestos y medios de verificacion. De acuerdo
con su metodologia, la valoracion permite la construccion de una calificacion global (o total) o
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Q
y una particular para el disefio de un programa, que comprende el planteamiento ! §if§ S
objetivos y la calidad con la cual se elaboran los indicadores para el monitoreo de cada=== v ﬁ’ fq
programa. Los resultados se clasifican a través de un semaforo que agrupa los programagfffm . §“§ E:
en cuatro posibles grupos a partir de las calificaciones: semaforo destacado, semaforo“,,,,g iii’:? i

A =

adecuado, semaforo moderado y semaforo con oportunidades de mejora. En este 1’,;‘
semestre del afio, el Organo de Control Interno, valoré los objetivos de los programas: ¥
presupuestarios, indicadores estratégicos y de gestion, desagregados en Fines, propédsitos, =

Componentes y Actividades para el ejercicio 2025.

'

, Nueshe

Todos los programas sociales muestran su objetivo, a quien van dirigidos y como se miden
a través de su MIR. Puesto que esta ultima sintetiza los principales elementos de cada
programa, es muy importante elaborar un diagnéstico de este instrumento para evaluar la
calidad de su disefio y la informacién que contiene.

Desde el anterior ejercicio fiscal se viene implementando la Metodologia del Marco Légico
para el mejoramiento de la planeacién de los programas y como herramienta para el
monitoreo y la evaluacion de estos, el Organo Interno de Control Interno realizara cada afio
el ejercicio de diagnosticar el disefio de las matrices y sus indicadores; como resultado se
han elaborado los diagnésticos de la MIR 2025.
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El andlisis de los objetivos e indicadores de los programas sociales presenta una radiografia
del estado en que se encuentra su disefio y brinda informacion Uutil sobre los elementos que
se tiene que mejorar para estructurar de una manera mas adecuada un programa y que
este tenga mayor probabilidad de dar buenos resultados.

El analisis de la calidad de la MIR evalua el disefio general de los objetivos de un programa

y la construccion particular de los indicadores que se asocian a cada objetivo que lo
compone.

Los principales criterios que todo indicador debe cumplir para medir efectivamente los
“ objetivos del programa.
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4.1. FICHAS DE REVISION DE LAS MIR E INDICADORES

A continuacién, se presentan las fichas de evaluacion de la MIR y de indicadores utilizadas
por el CONEVAL para la etapa de valoracion integral de indicadores de resultados, servicios

y gestion.

El programa tiene relacion directa o es congruente
con el objetivo estratégico superior al cual estd
vinculado.

a)

b)

Planeacién nacional Criterios '

El fin del programa estd vinculado a los objetivos
sectorial, especial o institucional considerando que:

¢Existen conceptos comunes entre el fin y
los objetivos del programa sectorial,
especial o institucional? Si
¢El logro del fin aporta al cumplimiento de
alguna(s) de la(s) meta(s) de alguno(s) de
los objetivos del programa sectorial,

especial o institucional? Si

Ldgica vertical

Se incluyen las actividades necesarias y suficientes para
la consecucién de cada componente.

a)

b)

c)

élas actividades (a excepcién de
transversales) son tnicas? Si

élas actividades son las necesarias par
generar los componentes? Si

élas actividades son las suficientes para
generar los componentes? Si

Los componentes son los necesarios y suficientes par%
lograr el propdsito del programa.

a)

¢éLos objetivos de componentes son Unicos
a lo largo de la matriz? Si

¢Los componentes son los necesarios par
alcanzar el propésito establecido? Si

¢Los componentes son los suficientes par

alcanzar el propésito establecido?}ﬁ' _H.

@
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El propdsito es tnico y representa un cambio especifico
en las condiciones de vida de la poblacion objetivo.

a) (',Elrcvabjetivo de propdsito es tnico? Si
b) ¢El objetivo de propésito estd identificado
como un cambio especifico en las
condiciones de vida de la poblacion

objetivo? Si
c) ¢la poblacién objetivo estd definida con
claridad y acotada geogrdfica o

socialmente? No
d) ¢Es consecuencia directa que se esper
ocurrira como resultado de lo

componentes? No

Si se contribuye al logro del fin y se mantienen vigentes
los supuestos asociados a éste, se garantizard la
sustentabilidad de los beneficios del programa.

a) ¢El objetivo de fin tiene asociado al menos
un supuesto? Si

b) ¢El supuesto estd fuera del ambito deﬂ )
control del programa? No { Saep

¢) Si se mantiene el supuesto, ¢se considera que ~

el cumplimiento del fin implica el logro de un c"f‘\ =

objetivo jerdrquicamente superior? Si S

Si se logra el propdsito
y se cumplen los supuestos asociados a éste, se
contribuird al logro del fin (l6gica vertical).

\)‘\005 My,
l‘ﬁg

e

“'jeg

a) ¢El objetivo de propésito tiene asociado al|
menos un supuesto? Si

b) ¢El supuesto estd fuera del dambito del
control del programa? No

¢) Si se mantiene el supuesto, {se consider:
que el cumplimiento del propésito implicj
el logro del fin? Si

ls. nuesha Fuenks”
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) .5%0s componentes tienen asociados al

<
-
(é

menos un supuesto? Si
b) ¢El supuesto estd fuera del ambito de

Si se producen los componentes detallados y se
s g * control del programa? No

cumplen con los supuestos asociados a éstas, se lograr

e - . c) Si se mantienen los supuestos, ¢s
el propésito (logica vertical). ) P =9
considera que la entrega Si
L
Rubros y sus rubros de evaluacion de la calidad de la MIR
a) ¢lLas actividades tienen asociado al menos
un supuesto? Si
. - b) ¢El supuesto estd fuera del dmbito del
Si se completan las actividades programadas y se )
. , control del programa? Si
cumplen los supuestos asociados a éstas, se lograran . .
g pos : c) Si se mantienen los supuestos, ¢se
producir los componentes (légica vertical). j Wi
considera que la realizacion de las
actividades implica la generacién de los
componentes? Si o
§4 .
P Vi
Logica horizontal %
Los criterios que deben tener los indicadores son los
Los indicadores a nivel de fin permiten monitorear elsiguientes:
programa y evaluar adecuadamente el logro del fin a) Claros
- b) Relevantes
¢) Monitoreables
d) Adecuados

Ruesha Fuesa”
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Los indicadores a nivel de propésito: s
monitorear el programa y evaluar adecuadapiel
logro del propésito.

<)
&
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<~ N ‘
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erios que deben tener los indicadores son log
gtes:

a) Claros

b) Relevantes

¢) Monitoreables

d) Adecuados

g

logro de cada uno de los componentes.

Los indicadores a nivel de componentes permitenlLos criterios que deben tener los indicadores son los
monitorear el programa y evaluar adecuadamente elsiguientes:

a) Claros

b) Relevantes

c¢) Monitoreables
d) Adecuados

imonitorear el programa y evaluar adecuadamente e
logro de cada una de las actividades.

Los indicadores a nivel de actividades permitertos criterios que deben tener los indicadores son los

iguientes:
a) Claros
b) Relevantes
c¢) Monitoreables
d) Adecuados

Los medios de verificacion identificados para los
indicadores de fin son los necesarios y suficientes par
obtener la informacion requerida para el célculo de Ioj
datos y su eventual verificacién externa (monitoreo).

Los medios de verificacién identificados para lo
indicadores de propdsito son los necesarios y suficientes
para obtener la informacién requerida para el célculo de
los datos y su eventual verificacién externa (monitoreo).

a) (La frecuencia de medicion coincide con |
de los medios de verificacion? Si

b) (los datos de las variables a medi
efectivamente son medidos por el medioilj
verificacién planteado? Si o

a) ¢Lla frecuencia de medicién coincide con |
de los medios de verificacién? Si

b) b) éLos datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el medio de
verificacion planteado? Si

Los medios de verificacién identificados para lo
indicadores de componentes son los necesarios
suficientes para obtener la informacién requerida par:
lel calculo de los datos y su eventual verificacién extern
(monitoreo).

a) ¢la frecuencia de medicién coincide con la
de los medios de verificacion? Si

b) b) éLos datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el medio de
verificacion planteado? Si

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Los medios de verificacién identificad6s’ par
indicadores de actividades son los necesarios
suficientes para obtener la informacién requerida par
el cdlculo de los datos y su eventual verificacion extern
(monitoreo).

a) ¢la frecuencia de medicién coincide con la
de los medios de verificacién? Si
élos datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el medio de

b)

verificacion planteado? Si

-
Criterio | Claridad | Relevancia | Economia | Monitoreable | Adecuado
Fin 24 24 12 21 24
Propdsito 24 24 12 21 24
Porcentaje | 100% 100% 50% 95% 100%
-
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Pertinente tematicamente Factible técnicamente ( '-.“‘?p‘; S
TR

Indicador i No Si No =/ EH

Fin 17 7 22 2| S ~iig

Propésito 17 7 22 2 £ § &

Porcentaje 71% 29% 86% 18% AT

g

Pertinente Factible Técnicamente

Tematicamente

®mSi = No

®Si = No
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~ 4.7. Informacion de Evaluacion
Desempeiio

4.7.11. Acciones implementadas por el Organo Interno
de Control Municipal, para lo cual debera presentar
evidencia documental de lo siguiente:

d) Reporte de la ficha de indicadores con los
comentarios y sugerencias de mejora, especificamente
de los criterios de relevancia, adecuacién, claridad y
monitoreabilidad, con base en las oportunidades de
mejora.

CALLE INDEPENDENCIA NUMERO 1, COL. CENTRO C.P.41740 TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO. TEL. 741 100 2403
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4.7.11 D) REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADORES

La ficha técnica es una herramienta de transparencia al hacer publica la forma en que se
calculan los valores del indicador y comunicar los detalles técnicos que facilitan su

compresion.

LAHUACA
nuesna Fuonog

) n j)
W)L INTERNO

~
(&

Contenido de la ficha técnica

Los conjuntos de elementos que comprende la ficha técnica son: =3 E%«.

\ =
g a) Datos de identificacion del programa presupuestario; 3 § ;‘
b) Datos de identificacién del indicador; E ;g

c) Caracteristicas del indicador;
d) Determinacion de metas;
e) Caracteristicas de las variables (metadatos), y

f) Referencias adicionales.

En referencia con las fichas técnicas de los indicadores, sefialados que en virtud que dichos
fueron disefiados por el Organo Interno de Control junto con la Unidad de Técnica de
( Evaluacion, no hay comentarios y sugerencias de mejora, especificamente de los criterios
- de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad, con base en las oportunidades de

mejora.

g —

L.C. Rony Najera Ramirez
Titular del Organo Interno de Control

ARQ. EMMANUEL CUEVAS RODRIGUEZ
Presidente Municipal
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Sujeto Obligado: H Ayuntamiento de Tlacoachistlahuaca, Gro.
Area Evaluada: Instancia Técnica de Evaluacion.

Periodo Evaluado: 1 enero — 31 Diciembre 2025.
Numero de Comentarios: 3.
Tipo de Observacion: Administrativa.

Funcionario Responsable

Titular de la Instancia Técnica de Evaluacion

Unidades Administrativas. Obteniendo un excelente
porcentaje en los indicadores de Fin y Propdsito, debido a
que el contenido es Claro, Relevante y Adecuado.

Comentarios Sugerencias
Comentario 1. En la grifica de validacion de criterios | Sugerencia 1. Se podria mejorar el
podra comparar el porcentaje obtenido del total de las | aspecto  economia de los

indicadores, ya que este valor
deberia ser mayor al 70%

Comentario 2. Al respecto de la gréfica de valoracion de
criterios, podra comparar el porcentaje obtenido del total
de las Unidades Administrativas; aclarando que un valor
menor no significa que sea malo, simplemente que puede
no facilitar de manera efectiva el aporte de informacién
sobre un resultado alcanzado o que la estructura del
método de cdlculo y los medios de verificacién usados son
tales que el indicador puede no ser estimado de manera
efectiva con los recursos con que cuenta el programa.

Sugerencia 2. Se podria mejorar sise
realizara un mayor enfoque
pertinente temdticamente en los
indicadores.

Cometario 3. Para las dreas 10 Servicios Generales y 11
Agua Potable, aunque presentan estado de riesgo al no
estar cumpliendo con el porcentaje deseado de
actividades realizadas, fueron justificadas correctamente
en la ficha de indicadores.

Sugerencia 3. Se podria mejorar si
realizan una mayor campafa de
concientizacién de la poblacién para
que realicen el pago del servicio de
agua potable, se podria mejor en el
recoleccién, traslado y manejo de
residuos sélidos en el municipio.
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<« 4.7. Informacion de Evaluacion del

Desempeiio
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4.7.11. Acciones implementadas por el Organo Interno ey 3 -
Ry

de Control Municipal, para lo cual debera presentar ==

evidencia documental de lo siguiente: PN )=
k35 &

s i &

e

e) Dictamen de los indicadores de resultados de fin y
proposito de las MIR de los programas analizados, si
cumplen con los criterios minimos de consistencia,
pertinencia tematica y factibilidad técnica
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< 2
4.7.11 E) DICTAMEN DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS DE s,, ; =
PROPOSITO DE LAS MIR. ; :; ;
Hoy en dia la planeacién no es instrumento rigido, por el contrario, nos da la posnbmdaﬁeﬁ ;z i:
adecuar el Plan de Desarrollo Municipal a la dinamica municipal y a las condiciones., : ;i%
cambiantes de su entorno, ante la necesidad de mejorar los escenarios de la vida @“ iD=

poblacion y a partir de la consulta ciudadana y demandas recibidas, se realiz6 el an }
de las mismas y concretamente se toma la decisién de realizar nuevas actividades, suempre
pendientes de mejorar la realidad de nuestro municipio a través de procesos administrativos

y de hacer eficientes los recursos publicos.

Con programas y recursos que proceden del gobierno federal y estatal, se alinearon las
politicas, normas y reglamentos para su ejercicio; asimismo, la administracion municipal
continué gestionando recursos, aprovechando las condiciones politicas, economicas y
sociales a su alcance, promoviendo los lazos esenciales de la solidaridad con las familias,
con un sentido de unidad, pertenencia e identidad.

El plan de desarrollo contiene modificaciones, principalmente en la sustitucion, inclusion o
eliminacion de lineas de accién; modificacion a los nombres de proyectos de alto impacto
asi como precisiones en el impacto esperado; y la estructura de los indicadores (formula y
denominacion, unidades de medida y programacion), para observar la correspondencia
entre el Plan de Desarrollo Municipal y su principal instrumento de ejecucion, el
Presupuesto basado en Resultados Municipales (PbRM) correspondiente al ejercicio fiscal
2025 y lo informado en las evaluaciones trimestrales de la Unidad Técnica de Evaluacion.

A i
b &
O &£0

Por ultimo, para alcanzar nuestros anhelos de progreso, esta reconduccion del Plan de
Desarrollo Municipal 2024 - 2027, concentra las aspiraciones de la sociedad, de |a
expresiones politicas locales, en un contexto de pluralidad y democracia buscandg
condiciones de equidad y corresponsabilidad.

El tipo mas comin de informe del Organo Interno de Control es el informe estandar,
conocido también como opinion sin salvedad u opinién limpia. Esta opinion se utiliza cuanto
no existen limitaciones significativas que afecten la realizacion del analisis de los
indicadores, y cuando la evidencia obtenida en la revision no revela deficiencias
significativas en la formulacién de los indicadores de resultados y en el fin y propésito de la
matriz, o circunstancias poco usuales que afecten el informe del fiscalizador. Este informe
es considerado como informe estandar porque consiste en tres partes que contienen frases
y terminologias estandar con un significado especifico. La primera parte identifica los
indicadores y describe Ia responsabmdad de cada unidad responsable de ejercer los

L e wate Wt
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La segunda parte describe los elementos clave de una revision de los indicadores que
proporcionan la base para sustentar la opinién sobre la funcionalidad de estos. El Organo
Interno de Control en conjunto con la Unidad Técnica de Evaluacion, indican explicitamente
que la revision le proporciond una base razonable para formularse una opinién sobre dichos
indicadores. En la tercera parte, los evaluadores comunican su opinion.

El dictamen informa a las Unidades Responsables de los programas presupuestarios el
estatus que guardan los indicadores propuestos, pero toda vez que estos fueron disefiados
en esta ocasion por los evaluadores, no se hizo necesario emitir un dictamen sobre los

N B
indicadores.
Elementos de la emision del dictamen de aprobacién de los indicadores
: il o Programas presupuestarios que =
Ub"‘m”‘, 0F SHEnN et reciben dictamen de aprobacion
dictamen en esta etapa
Emitir el dictamen de NA Programas sociales sujetos al
aprobacion de los indicadores proceso de aprobacion que han
de los programas sociales. participado en al menos una de
0s que genera el Perx con la que
en la emision del e el dictamen de
el dictamen dictamen aprobacion
NA 3. Dictamen de aprobacionde £l CONEVAL emite ef dictamen  ©
~ indicadores de aprobacion de indicadores %
anualmente.
Q Elgboré
L.C. Rony Najera Ramirez
Titular del Grgano Interno de Control Presidente Municipal
st
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H. Ayuntamiento Municipal de Tlacoachistlahuaca

01 Presidencia

Fin Proposito
Vigilar que se cumplan las metas dentro del objetivo del | Avance de programas del plan municipal de desarrollo y
plan municipal de desarrollo las normas que los regulan
Dictamen Dictamen
02 Sindicatura
Fin Propésito
Vigilar el cumplimiento de las leyes, los intereses Expedientes de representaciones juridicas del H.
municipales y reglamentacion Ayuntamiento
Dictamen Dictamen
03 Cabildo
Fin Propésito
rel pr r | in A a2l . -
Aprobar el presupuesto de egresos y ley de ingresos Aplicacién de resoluciones, acuerdos y normatividad
reglamentos y acuerdos
Dictamen Dictamen
-

04 Secretaria General
Fin Propésito

Contribuir a controlar las sesiones de cabildo y el archivo | Resoluciones de Cabildo realizadas y asentadas en el libro
municipal de actas del Municipio

Dictamen Dictamen

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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05 Tesoreria

Fin Proposito
Administrar los recursos financieros, conforme al Informar a la ciudadania y autoridades sobre el manejo
presupuesto aprobado de los fondos ptiblicos en la cuenta ptblica anual

Dictamen Dictamen

06 Jefatura de Administracion
Fin Propdsito

Informar a la ciudadania y autoridades sobre el manejo
de recursos humanos y materiales en la cuenta publica
anual

Administrar los recursos humanos y materiales conforme
al presupuesto aprobado

Dictamen Dictamen

07 Registro Civil
Fin Propésito

Contribuir a controlar el gobierno, el registro civil y los Vigilar que se cumpla la emisién de actos civiles en
asuntos civiles municipales formatos oficiales al publico

Dictamen Dictamen

08 Obras Publicas
Fin Propdsito

Contribuir al desarrollo de las obras publicas desde su Servicios de vigilancia en licitacion y ejecucién de obras
planeacién, programacidn, licitacién y ejecucién publicas municipales

Dictamen Dictamen

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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09 DIF Municipal

Fin
Contribuir al desarrollo de la familia con programas Atencién a comunidades vulnerables de programas
preventivos y en situacion vulnerable preventivos

Dictamen Dictamen

10 Servicios Generales
Fin Propdsito
Realizar diversas actividades a través del servicio publico
de limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién | Mejoramiento y conservacién del patrimonio municipal y
final de residuos que coadyuven a mantener limpio el disminucion de los indices de contaminacién
municipio
Dictamen Dictamen

11 Agua Potable

Fin Propdsito
Mejorar el suministro de agua potable, su calidad para Servicios de suministro de agua potable a barrios y
consumo y mantenimiento a la red de alcantarillado colonias del municipio, mantenimiento y su cobranza

Dictamen Dictamen

12 Desarrollo Rural
Fin Propésito

Contribuir con apoyos financieros y de asesoria al sector Servicios a la comunidad rural para darles asesoria en
rural municipal apoyos financieros

Dictamen Dictamen

13 Bienestar

Fin Propésito

Contribuir con apoyos en especie y de asesoria al sector | Servicios al sector social para darles asesoria en apoyos ‘
social municipal en especie

Dictamen Dictamen |

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO.
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Fin Propdsito

Fomentar el desarrollo humano a través de actividades Servicios educativos municipales para comunidades en
educativas en aulas municipales situacion vulnerable

Dictamen Dictamen

15 Salud Municipal

Fin Propésito
Fomentar la atencion médica familiar y evitar la Servicios de medicina general para toda la poblacion
automedicacion municipal

Dictamen Dictamen

16 Turismo y Cultura
Fin Propésito

La poblacidn se interesa por las tradiciones, servicios
turisticos de informacion de eventos, zonas y lugares
tipicos

Rescatar las costumbre y tradiciones, contribuir a mejorar
zonas de esparcimiento y ecoturismo de la regién

Dictamen Dictamen

17 Organo de Control Interno
Fin Propésito

Informe de auditoria al control interno financiero y

Auditar los recursos publicos del presupuesto
presupuestal

Dictamen Dictamen

18 Planeacion y Presupuesto

Fin Propésito

Informar a la ciudadania y autoridades sobre el manejo
de los fondos presupuestales

Administrar los recursos conforme al presupuesto
aprobado

Dictamen Dictamen
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Fin 4 2 Propésito

Servicios catastrales de calidad y aumento de Ia Regulacién de la situacion catastral de los pobladores del
recaudacion catastral municipio

Dictamen Dictamen

20 Deportes y Juventud

Fin Propésito
Estimular el desarrollo fisico y mental de los habitantes del
municipio, a través de la préctica de actividades deportivas y
recreativas

La poblacién del municipio, presenta alto interés en
actividades fisicas y deportivas

Dictamen Dictamen

21 Participacion Social de la Mujer
Fin Proposito
Conocimiento por parte de las mujeres del municipio,

sobre qué hacer en situaciones de vulnerabilidad o
violencia

Garantizar que el 100% de las mujeres del municipio,
gocen de una vida libre de violencia

Dictamen Dictamen

22 Seguridad Publica

Fin Propdsito

Baja incidencia de faltas administrativas, dentro del
municipio

La poblacién del municipio, gozan de un ambiente libre
de delincuencia

Dictamen Dictamen
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23 Proteccion Civil
Fin Proposito

La poblacién del municipio, gozan de un ambiente libre de | La poblacién recibe buenos servicios de Proteccidn Civil,
delincuencia ante la presencia de cualquier contingencia

Dictamen Dictamen

24 Transito Municipal

- Fin Propésito

La poblacién del municipio, gozan de un ambiente libre de

. Disminucidn en accidentes peatdn y conductor
delincuencia

Dictamen Dictamen
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